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Presentacion del Panel de Liderazgo del DCYF

Grupo de trabajo 1648 (Cualificaciones del personal)

e (iCudl es el cronograma para cambiar el WAC para alinearlo con las nuevas reglas de
calificaciones del personal?

o Los WAC se actualizardn antes de la fecha limite original del 1 de agosto de 2026.
Debido a que los cambios en WAC son un proceso largo, esta actualizacidon se
incluye con otro conjunto de cambios que ya estaban en progreso, con una
aprobacion prevista para fines de la primavera de 2026.

o Puede encontrar un desglose mas detallado del proceso de elaboraciéon de reglas
aqui: Proceso de elaboracién de reglas | Departamento de Nifios, Jovenes y

Familias del Estado de Washington. Para el HB1648, la presentacioén inicial se
puede encontrar aqui: WSR25-15-045.pdf.

Working Connections Child Care (WCCC)

e Ahora que terminé el verano, épor qué a los proveedores en el hogar nos esta costando
mas inscribir nifios?

o Para apoyar lainscripcidn y la participacién de las familias, nuestro socio Child
Care Aware of Washington puede ayudar con servicios y herramientas esenciales
para el negocio, como el desarrollo de un plan de negocios, mercadeo y software
para la administracion del negocio y la inscripcion. Para mas informacion, visite:
Business Supports - Child Care Aware WA.

o DCYF también ha desarrollado el kit de herramientas de la campafia del
programa de subsidio Working Connections Child Care, para que los proveedores
puedan acceder a mensajes y materiales de divulgacién y ayudar a difundir
informacidén sobre el programa de subsidio.

e DCYF juega un rol clave en cdmo se presentan los datos de inscripcion a los legisladores.
¢Como esta diferenciando DCYF entre un mayor acceso y la realidad de que el aumento
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del ingreso medio estatal (SMI) y los costos estan haciendo que mas familias sean
elegibles? ¢ Como influye esta interpretacion en las decisiones de politica publica?

o En el caso especifico de WCCC, vemos el mayor crecimiento en el grupo de
ingresos ampliado de 50-60 % del SMI y también crecimiento en familias con 0-
20 % del SMI.

o Aunque seguimos viendo crecimiento y la necesidad de ampliar la elegibilidad, la
ley Fair Start for Kids Act (FSKA) establece el compromiso de aumentar la
elegibilidad en WCCC, en el derecho a ECEAP, y en la transiciéon al modelo de
tarifas basado en el Costo de Cuidado de Calidad. Esto sienta las bases del Plan
de Acceso y Salario Digno, que sirve como la hoja de ruta a largo plazo de DCYF
para aumentar el acceso a servicios de cuidado y educacién temprana (ECE) de
alta calidad y asequibles, y para fortalecer a la fuerza laboral de ECE con salarios
dignos y beneficios.

¢Como podemos obtener informacion sobre la elegibilidad de WCCC para padres que
trabajan por cuenta propia?

o Eltrabajo por cuenta propia puede contar como una actividad aprobada. Para
verificar los ingresos se requieren declaraciones de impuestos. Mas informacion
esta incluida en WAC 110-15-0050.

o Los criterios de elegibilidad se pueden encontrar en la pagina web de Working
Connections Child Care.

o Para mas informacién, comuniquese con nuestro centro de llamadas al 1-844-
626-8687.

¢Qué se toma en cuenta para determinar la elegibilidad, el ingreso bruto o el ingreso
bruto ajustado?

o Seusa el ingreso bruto. Para el trabajo por cuenta propia, se usa el ingreso bruto
ajustado (ingreso después de los costos del trabajo por cuenta propia), de
acuerdo con WAC 110-15-0050.

Transicion a Kindergarten (TK)

DCYF abordé el tema de TK a nivel de sistema; sin embargo, las preguntas especificas sobre
requisitos del programa, inscripcién e implementacién deben dirigirse a OSPIl. Mas informacidn
aqui: OSPI Transition to Kindergarten.

¢Pueden dar mas claridad sobre el proceso de elegibilidad por ingresos para TK? En mi
comunidad muchas familias de altos ingresos estan dejando los centros para irse a
programas TK. No creo que esto esté alineado con el plan original ni con la intencién
inicial.

o Las preguntas especificas sobre requisitos del programa, inscripcion e
implementacién deben dirigirse a OSPI. Mas informacidn aqui: OSPI Transition to
Kindergarten.

Desde que los distritos escolares recibieron contrato para TK, hemos perdido muchas
familias de altos ingresos porque el programa ofrece cuidado gratuito. Nosotros, como
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pequefios negocios, no podemos competir con esto. ¢ Habra financiamiento para
hogares familiares licenciados/TK u otro tipo de apoyo?

o DCYF y OSPI estan trabajando juntos para apoyar mejor a las familias a encontrar
oportunidades de cuidado y educacion temprana que mejor se adapten a sus
necesidades. El sistema mixto de prestacion de servicios de Washington ofrece
muchas opciones cuando las familias buscan cuidado.

o Esto permite que las familias tomen decisiones informadas sobre el tipo de
cuidado que se alinea con las fortalezas y necesidades del nifio, los valores
familiares, la cultura, el idioma y la situacién econdmica.

o Actualmente existen oportunidades para que los proveedores acepten Working
Connections Child Care (WCCC), que es un beneficio para familias, o el programa
Early Childhood Education and Assistance Program (ECEAP) para ofrecer servicios
adicionales. Ademas, la participacidn en Early Achievers ofrece incentivos
financieros para los programas elegibles.

o Para mas informacion, visite: https://dcyf.wa.gov/services/early-learning-
providers/cre

e (Trabajara DCYF con OSPI para crear reglas sobre el transporte de estudiantes de TK?

o Consulte RCW 28A.160 y la guia de OSPI sobre transporte estudiantil:

https://ospi.k12.wa.us/policy-funding/student-transportation

Preguntas adicionales de |la presentacién del panel de liderazgo
e ¢Qué tipo de apoyo o recursos existen para familias que pagan de manera privada pero
tienen hijos con una discapacidad de aprendizaje? Vemos muchos nifios que necesitan
apoyo, pero las familias no califican para cuidado infantil ni para otros servicios.

o Un recurso clave es el programa Early Support for Infants and Toddlers (ESIT), que
ofrece servicios como terapia del habla, terapia ocupacional y terapia fisica para
nifios desde el nacimiento hasta los 3 afios con discapacidades o retrasos en el
desarrollo.

o Estos servicios se brindan en entornos naturales donde los nifios de la misma
edad, con y sin discapacidades, aprenden, juegan y crecen juntos, incluyendo
centros de cuidado infantil. Los proveedores frecuentemente coordinan con ESIT
para evaluar, referir y apoyar a los nifios.

o Eldirectorio estatal de ESIT incluye contactos para referidos y listas de agencias
proveedoras: ESIT Contacts Directory (PDF).

o También hay apoyo disponible a través de la linea WithinReach Help Me Grow
WA al (800) 322-2588.

o También puede comunicarse directamente con ESIT enviando un correo a
ESIT@dcyf.wa.gov o llamando al 360-725-3500.

Presentacidn sobre presupuesto de Early Learning y actualizaciones

legislativas
e (Existe un impulso para agregar mas proveedores de ECEAP? ¢ Quién va a ensefiar a
estos ninos? Vamos a necesitar mas personal.
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(@)

El compromiso de 10 afios del Ballmer Group esta destinado a contratistas de
ECEAP para implementar el programa y crear 10,000 espacios adicionales.

Esto probablemente incluira tanto contratistas nuevos como actuales durante el
periodo de diez afios.

Para los contratistas actuales, DCYF recomienda colaborar con socios locales y
organizaciones, planificar cuidadosamente y trabajar en conjunto en temas como
reclutamiento e inscripcion coordinada, instalaciones y asociaciones de fuerza
laboral.

Como proveedor de ECEAP con espacios disponibles, ¢habrd un sistema para enviar
nifios a mi programa?

o

DCYF estd desarrollando un kit de herramientas de campafia para ECEAP, que
incluird mensajes y materiales para ayudar a los contratistas y a otros a difundir
informacidn sobre el programa. Cuando esté listo, el kit se publicara en:
https://dcyf.wa.gov/services/early-learning-providers/eceap/contractors/direct-
service-staff/enrollment

Presentacidn sobre apoyo a la salud mental de nifios pequefios

En mi area hay mucha espera para el programa FIND y hay mucha rotacion de
terapeutas. ¢Existe la posibilidad de tener capacitaciones grabadas disponibles, como
videos para la salud mental del personal o videos instructivos, por ejemplo, sobre cémo
responder a las necesidades sensoriales de un niflo o cuando responder o no a ciertos
comportamientos?

(@)

Sabemos que en algunas areas existe lista de espera para FIND, y anteriormente
también tuvimos lista de espera para Holding Hope IECMHC.

Desde julio pasado, Holding Hope agregd un nuevo componente al programa que
esperamos ayude a mejorar el acceso para los proveedores.

El equipo de consulta de salud mental en cada regidn de Child Care Aware of
Washington ahora ofrece horarios abiertos y/o consultas grupales para
proveedores.

Esto significa que cualquier proveedor puede tener acceso mas rapido a
consultores de salud mental por teléfono o de forma virtual, en inglés o espafol.
Aunque no siempre tenemos capacidad para ofrecer consultas intensivas en el
sitio de manera continua, si contamos con consultores disponibles para apoyo y
resolucidn de problemas a corto plazo.

Los proveedores interesados pueden comunicarse con su coach de Early
Achievers para obtener la lista de horarios abiertos, contactar a |la agencia
regional de Child Care Aware o escribir al correo:
holdinghope@childcareawarewa.org. También pueden comunicarse a través del
sitio web de Child Care Aware, y se les conectara con un consultor en su drea.
Existen algunos recursos en video sobre la consulta de salud mental de Holding
Hope, y el equipo también creé un podcast. Nos gustaria desarrollar mas
recursos de este tipo en el futuro si el personal y el presupuesto lo permiten.
También compartiremos con el equipo de desarrollo profesional que existe
interés en mds recursos en video para proveedores.
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Respuesta adicional para la region King / Pierce

Aunque en algunas dreas ha habido rotacidn de personal, nuestros consultores actuales
en King/Pierce han trabajado en su agencia durante varios afios. Las salidas anteriores
estuvieron relacionadas con financiamiento, no con falta de compromiso del personal.
En cuanto a la lista de espera del programa FIND, tratamos de usar ese tiempo de forma
proactiva mediante el enfoque Pre-FIND, fortaleciendo la relacién con los proveedores y
preparandonos para el proceso de participacion.

En cuanto a capacitaciones grabadas, actualmente no contamos con este tipo de
materiales. En el pasado observamos que los proveedores no utilizaban tanto los
recursos grabados como esperabamos. Por eso, el equipo da prioridad al apoyo en
tiempo real, especialmente en eventos en vivo donde el personal puede hacer preguntas
y recibir orientacion inmediata. Sin embargo, estamos abiertos a reconsiderar esta
opcidén segun las necesidades y comentarios de los proveedores.

Testimonio de expertos con experiencia como padres en el Parent Advisory Group (PAG)

¢Podemos usar testimonio de expertos con experiencia como padres en el Parent
Advisory Group (PAG) de DCYF?
o Sientiendo bien la pregunta, si un padre desea dar testimonio en nombre de

FIND o Holding Hope IECMHC, iChild Care Aware of WA (CCA) da la bienvenida a
ese apoyo! Ambos son programas valiosos que merecen mas inversion, y
ninguno puede satisfacer completamente las necesidades de los proveedores
con los niveles de financiamiento actuales. CCA también es contactada a veces
por reporteros que cubren temas relacionados con la salud mental infantil o
cuidado infantil en general, y nuestro Departamento de Defensa (Advocacy)
mantiene un registro de proveedores y familias que podrian querer hablar en
representacion de nuestros programas. Se sugiere que se comuniquen a través
del sitio web de la agencia para conectarse con alguien del equipo de Advocacy.

Respuesta adicional para la region King/Pierce

La defensa de BrightSpark se centra en Early Learning de manera general, no
especificamente en el programa FIND. Actualmente, la defensa de FIND esta liderada
principalmente por la Divisién de Calidad y Acceso | Early Learning de DCYF. Para
informacion mas detallada u oportunidades de testimonio de expertos con experiencia,
como padres del PAG que abogan a nivel legislativo o participan en grupos de asesoria
especificos de FIND, se sugiere contactar a Roxanne Garzon, QRIS Innovation and Birth to
Three Quality Initiatives Manager.

Datos de resultados

¢Tienen datos de resultados? Me gustaria saber si parte de este trabajo podria
compararse con otros modelos de financiamiento para evaluar efectividad y apoyar la
defensa de fondos.
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o Holding Hope aun no ha realizado una evaluacion formal de resultados, pero
existe un amplio cuerpo de evidencia que muestra el impacto positivo de la
Consultoria en Salud Mental Infantil y de la Primera Infancia para proveedores,
nifos, familias y programas en general.

Respuesta adicional para la region King/Pierce

FIND (Filming Interactions to Nurture Development) es un programa basado en
fortalezas y apoyado por video, desarrollado por la Universidad de Stanford para
promover interacciones positivas entre adultos y nifos y apoyar la retencién de
proveedores. Actualmente, BrightSpark no tiene datos de resultados para compartir
sobre FIND. DCYF esta en la mejor posicidn para analizar el impacto del programa, ya
gue ellos pueden rastrear participacion y retencion usando datos de MERIT. Alinear FIND
con otros modelos de financiamiento para evaluar efectividad y fines de defensa de
recursos podria ser posible en el futuro a medida que haya mads datos disponibles.

Presentacidn sobre el estudio de la Oficina del Comisionado de Seguros
(OIC) sobre cuidado infantil

éLos proveedores de hogares familiares licenciados deben notificar a OIC cuando
aumentan sus tarifas? ¢ Existe un tope de seguro para proveedores de cuidado infantil?
o Esta pregunta corresponde principalmente a la Oficina del Comisionado de

Seguros (OIC), que regula a las compafiias de seguros y revisa sus solicitudes de
tarifas, no es supervisada directamente por DCYF. Las compaiiias de seguros
deben presentar cambios de tarifas propuestos a OIC, y la agencia los aprueba o
rechaza. Los proveedores deben proporcionar datos actuariales y financieros
para justificar los aumentos bajo la ley estatal. Para mas informacién, visite Ia
pagina de OIC: How we review auto and homeowner rates.

Actualizaciones sobre calificaciones del personal / Presentacion

Con la nueva legislacién sobre la Exencién por Experiencia (Experience Waiver), é¢pueden
explicar quién necesita obtener certificados, PACE, etc.?

o El personal contratado hasta el 1 de agosto de 2025 puede usar su experiencia
laboral para cumplir con los requisitos educativos segun las reglas y leyes
estatales. Si califican de esta manera, no necesitaran completar PACE ni
educacién adicional en el futuro para cumplir con los requisitos de su rol actual.

o El personal contratado después del 1 de agosto de 2025, o que no complete
cinco afios de experiencia calificada en cuidado infantil licenciado antes del 1 de
agosto de 2030, debe cumplir con los requisitos educativos o de credenciales. No
pueden depender solo de la experiencia laboral para calificar.

¢Cual es la duracion promedio de cada mddulo del programa PACE?

o EI PACE Program Overview detalla la linea de tiempo sugerida y los hitos para el

personal que avanza en esta ruta.
¢Cuantos proveedores han terminado el programa PACE en Washington? Y al terminar,
écudl es el equivalente en créditos de ECE?
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https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.iecmhc.org%2F&data=05%7C02%7Cmarlene.white%40dcyf.wa.gov%7C7dff1e412295425c833608de62b45d0b%7C11d0e217264e400a8ba057dcc127d72d%7C0%7C0%7C639056724167515252%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=GDamL0eEzG1O%2FbWY0b2qGLz2m7eHm%2Be1LUj7vfuJ0Eo%3D&reserved=0
https://www.insurance.wa.gov/insurance-resources/auto-insurance/how-auto-insurance-works/how-we-review-auto-and-homeowner-rates?utm_source=chatgpt.com
https://www.insurance.wa.gov/insurance-resources/auto-insurance/how-auto-insurance-works/how-we-review-auto-and-homeowner-rates?utm_source=chatgpt.com
https://dcyf.wa.gov/publications-library?combine_1=EPS_0071&combine=&field_program_topic_2_value=All&field_languages_available_value=All

o Elndmero de proveedores que han completado cada nivel del programa PACE es:

= PACE 1: 445
= PACE 2: 270
= PACE 3:55

o PACE no otorga créditos académicos, pero estd alineado con el curriculo de
certificados acumulativos. Completar PACE 1y 2 cubre el contenido incluido en el
Certificado Inicial. Cuando PACE 4 esté disponible, completar PACE 1 a 4 cubrira
el contenido incluido en el Certificado Corto.

Como educadores de nifios neurodivergentes, a menudo absorbemos el impacto de
estas decisiones sin guia, defensa o recurso cuando se nos aprueba una tarifa menor.
¢Ddénde pueden los proveedores de Early Learning acceder a apoyo o defensa para
garantizar que las decisiones sobre tarifas para necesidades especiales sean justas,
imparciales y alineadas con el nivel real de cuidado requerido, especialmente cuando la
tarifa autorizada no refleja la intensidad del apoyo determinado por el equipo de Special
Needs?

o Las tarifas para necesidades especiales se establecen en WAC. Las tarifas de Nivel

1 son la tarifa estandar de necesidades especiales:
= WAC 110-15-0225 para proveedores de centros licenciados
= WAC 110-15-0230 para hogares familiares licenciados
=  WAC 110-15-0235 para proveedores FFN

o Las tarifas de Nivel 2 para Centros y Hogares Familiares son mayores que el Nivel
1, sin exceder $15.89 por hora.

o Los proveedores y familias envian un Special Needs Child Care Rate Request
(Formulario 12-001) con documentacion, que revisa el Panel de Necesidades
Especiales de DCYF para determinar el nivel y el monto.

o Los proveedores con preguntas sobre la tarifa para necesidades especiales
pueden comunicarse con la linea de ayuda para proveedores al 1-800-394-4571 o
enviar un correo a providerhelp@dcyf.wa.gov

Approved for distribution by Marlene White, Community Engagement Manager
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http://app.leg.wa.gov/WAC/default.aspx?cite=110-15-0225
http://app.leg.wa.gov/WAC/default.aspx?cite=110-15-0230
http://app.leg.wa.gov/WAC/default.aspx?cite=110-15-0235
https://www.dcyf.wa.gov/forms?field_number_value=12-001&title=
https://www.dcyf.wa.gov/forms?field_number_value=12-001&title=
mailto:providerhelp@dcyf.wa.gov
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