
 Estándares de calidad de Early Achievers 
El personal de Early Achievers trabaja con proveedores de aprendizaje temprano para 

identificar las fortalezas y alentar el crecimiento en las siguientes áreas: 

Plan de estudio y apoyos del personal 
•  Utilizar un plan de estudio que satisface las pautas del desarrollo. 

•  Proporcionar tiempo para la planificación y la capacitación del personal. 

Profesionalismo del personal 
•  Completar y presentar certificados, credenciales o diplomas de Educación 
para la Primera Infancia. 

Participación y colaboración de la familia 
•  Proporcionar recursos a las familias en su lengua materna. 

•  Colaborar con las familias para determinar las fortalezas y las necesidades del 
niño. 

•  Utilizar una autoevaluación para desarrollar un plan de participación de la 
familia. 

Resultados del niño 
•  Evaluar los hitos del desarrollo. 

•  Evaluar las fortalezas y las necesidades de cada niño. 

•  Proporcionar a la familia información sobre el progreso del niño. 

• Individualizar las actividades y el plan de estudio para ajustarlos a las necesidades 
de cada niño. 

Interacciones y entorno 
•  Participar en una observación en el lugar para medir la calidad  
del entorno y las interacciones de aprendizaje. 


