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அன்பார்ந்த குடும்பங்களே,

வாஷிங்ைனின் டகக்குழந்டைகள் ைை்றுை் ைளர்நடை 
பருவை்ைினருக்கான ஆரை்பகை்ை ஆைரவு (ESIT) ைிை்ைை்ைிை்கு 
வருக!

ைகுைிபபறுை் குழந்டைகள் ைை்றுை் அவர்களது குடுை்பங்கள் 
அல்லது பராைரிப்பாளர்களுக்கு குழந்டை பிைந்ைைில் 
இருந்து மூன்ைாவது பிைந்ை நாள் வடர ESIT ்றேடவ 
பேய்கிைது. 

ESIT ைிை்ைை் என்பது குடுை்பங்கள், பராைரிப்பாளர்கள், 
குடுை்ப வள ஒருங்கிடைப்பாளர் (FRC) ைை்றுை் ஒவ்பவாரு 
குழந்டையின் ைனிை்துவைான ்றைடவகடள நிவர்ை்ைி 
பேய்வைர்கு ஆைரவு வழங்குை் பிை நிபுைர்கள் ஆகி்றயார்களுக்கு இடை்றயயான ஒரு கூை்டு பேயல்முடை 
ஆகுை். இந்ைை் ைிை்ைை் குடுை்பை்டை டையைாகக் பகாை்ைது பபை்்றைார்களுை் ைை்றுை் பிை பராைரிப்பாளர்களுை் 
அவர்களின் குழந்டையின் வளர்ே்ேிடய ஆைரிப்பைை்கு அவர்களுக்குை் ்றைடவயான உை்ைிகடளப் 
பயிை்றுவிை்து வழங்குவைை்கு முக்கியை்துவை் அளிக்கிைது. 

என் ைகள் எப்்றபாது முைலில் ்றேடவகடளப் பபை்ைாள் என்பது எனக்கு நிடனவிருக்கிைது. அ்றை நாளில் ஒரு 
ைனிை்ைனியாக ்றவறுபை்ை குடுை்ப ்றேடவ ைிை்ைை்ைிை்கான (IFSP) அவளது ைைிப்படீு ைை்றுை் ஒப்புைடல பேய்்றைாை். 
என்ன நைக்கப் ்றபாகிைது, பேயல்முடை எவ்வாறு இருக்குை், என் ைகளுக்குை் அவளுடைய முன்்றனை்ைை்ைிை்குை் 
அது என்ன அர்ை்ைப்படுை்துை் என்படை எை்ைி என் ைடல சுை்ை நான் ேந்ைிப்டப விை்டு பவளி்றயைியது எனக்கு 
நிடனவுள்ளது. 

இந்ை ஆவைை் வாஷிங்ைனில் உள்ள குழந்டைகளுக்கு ESIT ்றேடவகடள வழங்குவைை்கான 
பேயல்முடைடயக் வடரயறுக்கிைது, ்றைலுை் இது பபை்்றைார்களுக்குை் பராைரிப்பாளர்களுக்குை் ஒரு ேிைந்ை 
ஆைாரைாக விளங்குகிைது. பபை்்றைார்களுக்குை் பராைரிப்பாளர்களுக்குை் அவர்களின் ேை்ை உரிடைகள் 
ைை்றுை் பாதுகாப்புகள் குைிை்து பைரிவிப்ப்றை நடைமுடை பாதுகாப்புகளின் ்றநாக்கை் ஆகுை். இந்ை ஆவைை்டை 
்றேைிை்து பகாள்ளுங்கள், உங்களுக்கு ஒரு பபை்்றைார் அல்லது பராைரிப்பாளராக பேயல்முடை அல்லது உங்கள் 
உரிடைகள் குைிை்து ஏ்றைனுை் ்றகள்விகள் இருந்ைால் இடைப் பாருங்கள். 

Julie, சக பபற்்ளற்ார்
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வாஷிங்டனில், 
Part C அமைப்பானது 
மைை்குழந்மைைள் 
ைற்்றுை் ைளர்நமட 
பருவை்ைினருை்ைான 
ஆரை்பைட்ட ஆைரவு 
(ESIT) ைிட்டை் என்று 
அமழை்ைப்படுைிற்து.

குடும்பவே 
ஒருங்கிணைப்பாேர்கே் 
(FRCs), குடுை்பங்கள் Part C-யின் 
கீழ் ைங்களது நடைமுடை 
பாதுகாப்புகடளப் புரிந்துபகாள்ள 
உைவுவைை்கான கூடுைல் 
விஷயங்கடள பரிந்துடரப்பைில் 
குடுை்பங்களுைன் 
பைியாை்றுகின்ைனர். 
உங்கள் குழந்டை 
்றைை்பாை்டுக்கான ்றைடவகடள 
பூர்ை்ைிபேய்ய உைவுவைை்கு 
வல்லுநர்களுைன் நீங்களுை் 
பிை குடுை்ப உறுப்பினர்களுை் 
கூை்ைாளர்களாகே் 
பேயல்படுவைை்கான வழிகடளயுை் 
அவர்கள் பரிந்துடரக்கலாை்.

அற்ிமுகம்

குடைபாடுள்்றளார் கல்விே் ேை்ைை் என்ைால் என்ன ைை்றுை் அது 
உங்கள் பிள்டளக்கு என்ன அர்ை்ைப்படுை்துகிைது?

குடைபாடுள்ள ைனிநபர்களுக்கான கல்விே் ேை்ைை் (IDEA) ைை்ைிய அரசு வகுை்ை 
ேை்ைைாகுை். இைில் குடைபாடுள்ள ைகுைிவாய்ந்ை டகக்குழந்டைகள் ைை்றுை் 
ைளர்நடை பருவை்ைினருக்குை் (பிைந்ைைிலிருந்து - 36 ைாைங்கள் வடரயிலான 
வயது) அவர்களது குடுை்பை்துக்குை் ஆரை்பக்கை்ை இடையை்ீடுே் ்றேடவகடள 
வழங்குவைை்கான விைிகள் அைங்கியுள்ளன. இந்ை விைிகள் IDEA-வின் Part 
C-யின் கீழ் அைங்கியுள்ளன. ைை்ைிய அரசு ஒழுங்குமுடைகளில் (34 CFR பகுைி 303) 
ைை்றுை் வாஷிங்ைன் ைாகாைக் பகாள்டககள் ைை்றுை் நடைமுடைகளில் இடவ 
விவரிக்கப்பை்டுள்ளன.
வாஷிங்ைனில், Part C அடைப்பானது டகக்குழந்டைகள் ைை்றுை் ைளர்நடை 
பருவை்ைினருக்கான ஆரை்பகை்ை ஆைரவு (ESIT) ைிை்ைை் என்று அடழக்கப்படுகிைது. 
குடுை்ப ஈடுபாை்டை அைிகப்படுை்ைி துவக்கநிடல பரிந்துடரயில் பைாைங்கி 
்றேடவடய அளிை்ைல் ைை்றுை் ைாறுைல் வாயிலாகை் பைாைர்வதுவடர ஆரை்பகை்ை 
இடையை்ீடுே் பேயல்முடையின் ஒவ்பவாரு படிநிடலயிலுை் பபை்்றைாரின் 
ஒப்புைடல உறுைிப்படுை்துை்படி இந்ை அடைப்பானது வடிவடைக்கப்பை்டுள்ளது.
ESIT ைிை்ைைானது பபை்்றைார் ைை்றுை் குழந்டைகளின் உரிடைகடளப் பாதுகாக்க 
நடைமுடை பாதுகாப்புகடள உள்ளைக்கியுள்ளது. பபை்்றைாருக்கு ைை்ைிய 
அரேின் 34 CFR 303.400-438-ல் 34 CFR 303.430-438 உள்ளிை்ை ேர்ே்டேகளுக்கான ைீர்வு 
வாய்ப்புகள் உள்ளிை்ை ஒழுங்குமுடைகளில் விளக்கப்பை்ைபடி இந்ை நடைமுடை 
பாதுகாப்புகள் குைிை்து பைரிவிக்கப்பை ்றவை்டுை். இைனால் அவர்களது 
குழந்டையுை் குடுை்பமுை் பேயலுூக்கை்துைன் ஈடுபைவுை் வழங்கப்படுை் ்றேடவகளில் 
ைடலடைப் பங்களிப்டபப் பபைவுை் முடியுை். இந்ை பபை்்றைார் உரிடைகள் 
ஆவைை் ைை்ைிய அரசு Part C ஒழுங்குமுடைகளின்கீழ் வடரயறுக்கப்பை்ை 
குழந்டைகள் ைை்றுை் குடுை்பங்களின் நடைமுடை பாதுகாப்புகளுக்கான ஓர் 
அைிகாரப்பூர்வ அைிவிப்பு ஆகுை்.
ஒவ்பவாரு குடுை்ப வள ஒருங்கிடைப்பாளர் (FRC) ைை்றுை் ஆரை்பகை்ை ைடலயை்ீடுே் 
்றேடவகடள ஏை்பாடுை் பேய்யுை் ஆரை்ப ைடலயை்ீடுே் ்றேடவ வழங்குநர் மூலை் 
குழந்டை ைை்றுை் குடுை்ப நடைமுடை பாதுகாப்புகள் குைிை்ை கூடுைல் ைகவல்கள் 
கிடைக்கின்ைன.
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“முணற்யான துவக்கநிணல 
இணடயட்ீடுச் ளசணவகே்” 
IFSP பேயல்முடை மூலை் 
ைீர்ைானிக்கப்படுகின்ைன. 
IFSPயில் அடையாள 
காைப்படுை் பலன்கடள 
அடைவைை்கு குழந்டை ைை்றுை் 
குழந்டைக்குை் ்றைடவயான 
பிரை்்றயகை் ்றைடவகடள 
பூர்ை்ைிபேய்யை் ்றைடவயான 
குைிப்பிை்ை துவக்கநிடல 
இடையை்ீடுே் ்றேடவகள் 
குைிை்ை ஓர் அைிக்டகடய IFSP 
உள்ளைக்கியிருக்க ்றவை்டுை்.  
ைை்ைிய அரசு Part C 
ஒழுங்குமுடைகள்  
www.gpo.gov/fdsys/pkg/FR-2011-09-
28/pdf/2011-22783.pdf ்றேடவகடள 
“குழந்டையின் வளர்ே்ேி 
விருை்ைி்றயாடு பைாைர்புடைய Part 
Cயின் கீழ் ைகுைிபபறுை் ஒவ்பவாரு 
குழந்டையின் வளர்ே்ேிக்கான 
்றைடவகள் ைை்றுை் குடுை்பை்ைின் 
்றைடவகள் ஆகியவை்டை 
பூர்ை்ைிபேய்வைை்பகன 
வடிவடைக்கப்பை்ைடவ” 
என துவக்ககை்ை இடையை்ீடு 
்றேடவகடள வடரயறுக்கிைது.

தனிப்பட்டு அணடயாேம் 
காைத்தக்க தகவல்கேில் 
உே்ேடங்கியணவ: 
1. குழந்டையின் பபயர், உங்கள் 

பபயர் அல்லது பிை குடுை்ப 
உறுப்பினர்களின் பபயர்கள்.

2. உங்கள் குழந்டை அல்லது 
குடுை்பை்ைின் முகவரி. 

3. உங்கள் குழந்டையுடைய 
அல்லது உங்களது ேமூக 
பாதுகாப்பு எை் ்றபான்ை ஒரு 
ைனிப்பை்ை அடையாளை்.

4. உங்கள் குழந்டையின் பிைந்ை 
்றைைி, பிைந்ை இைை் ைை்றுை் 
ைாயின் ைிருைைை்துக்கு 
முந்டைய பபயர் ்றபான்ை பிை 
ைடைமுக அடையாளங்கள். 

5. ைனிப்பை்ை குைாைிேயங்கள் 
அல்லது உங்கள் 
குழந்டைடய அடையாளை் 
காை வாய்ப்புள்ளைாக 
ஆக்கக்கூடிய உறுைிப்படுை்துை் 
முகாந்ைிரமுள்ள பிை 
ைகவல்களின் ஒரு பை்டியல்.

6. உங்கள் குழந்டையின் 
அடையாளை்டைை் 
பைரிந்ைிருப்பைை்கு 
முகாந்ைிரமுள்ளைாக 
துவக்ககை்ை இடையை்ீடுை் 
ைிை்ைை்ைினால் நை்பப்படுை் ஒரு 
நபரால் ்றகாரப்பை்ை ைகவல்.

நணடமுணற் பாதுகாப்புகே் ஒரு 
கை்ளைாட்டம்

இந்ை ஆவைை்ைின் ்றநாக்கை்ைிை்காக, பபை்்றைார் என்பைன்  
அர்ை்ைை் குழந்டைடயப் பபை்ைவர்கள், ைை்பைடுை்ை 
பபை்்றைார், ேை்ைப்பூர்வ பாதுகாவலர், வளர்ப்பு பபை்்றைார்கள் 
அல்லது பிைப்பா்றலா அல்லது ைை்து பபை்்றைாராக்றவா 
குழந்டை வாழுைிைை்ைில் இருந்துவருை் ைனிநபர் 
ஆகி்றயாடரக் குைிக்குை்.

ESIT ்றேடவகடளப் பபறுை் குழந்டையின் ஒரு 
பபை்்றைாராக உங்களுடைய உரிடைகளின் 
என்ன?

வாஷிங்ைன் ESIT ைிை்ைை்துைன் பபை்்றைாராகிய நீங்கள் 
கீழ்க்கை்ை உரிடைகடளக் பகாை்டுள்ளர்ீகள்:
• ஒரு ைனிப்பயனாக்க குடுை்ப ்றேடவை் ைிை்ை (IFSP) வளர்ே்ேிடயை் பைாைர்ந்து 

பரிந்துடரக்கப்பை்ைைிலிருந்து 45 ைினங்களுக்குள் துவக்கநிடல IFSP 
ேந்ைிப்பின்்றபாது ஒரு பலைரப்பை்ை ைைிப்பாய்வு ைை்றுை் ைைிப்பை்ீடுக்கான உரிடை. 
பலைரப்பை்ை என்பைன் அர்ை்ைை் இரை்டு அல்லது அைை்கு ்றைை்பை்ை பவவ்்றவறு 
பைாழில் துடைகள் அல்லது பிரை்்றயகை் துடைகடளக் குைிக்குை். உைாரைைாக, 
்றபே்சு பைாழி ்றநாயியல் நிபுைர் ைை்றுை் ேிைப்புக் கல்வியாளர்.

• ைைிப்பாய்வு, ைைிப்படீு, IFSP ்றைை்பாடு, ்றேடவ ஒருங்கிடைப்பு ைை்றுை் நடைமுடை 
பாதுகாப்புகள் ஆகியவை்டை குடுை்பங்கள் இலவேைாகப் பபறுை் உரிடை.

• பிரிை்ைைியுை் ஆய்வுமுடையின்்றபாது (பயன்படுை்ைப்பை்டிருந்ைால்) 
எந்ை ்றநரை்ைிலுை், நீங்கள் ்றகாரிக்டக விடுை்து அைை்கான ஒப்புைடலக் 
பகாடுை்ைிருந்ைால் ஒரு ைைிப்பை்ீடைப் பபறுை் உரிடை.

• Part Cயின் கீழ் ைகுைி பபை்ைிருந்ைால், IFSP இனை் கை்ைபடி உங்கள் 
குழந்டைக்குை் குடுை்பை்துக்குைான பபாருத்தமான துவக்கநிணல இணடயட்ீடுச் 
ளசணவகணேப் பபறுை் உரிடை.

• பிரிை்ைைியுை் ஆய்வு, ைைிப்பாய்வுகள், ைைிப்படீுகள் ைை்றுை் ்றேடவகடள 
ைறுக்குை் உரிடை.

• அடையாளை்டை ைாை்றுைல், ைைிப்பாய்வு அல்லது குழந்டைடய ைங்கடவை்ைல் 
அல்லது உங்கள் குழந்டைக்கு அல்லது குடுை்பை்துக்கு ஏை்ை துவக்கநிடல 
இடையை்ீடுே் ்றேடவகடள வழங்குைல் ேை்பந்ைைான முன்வடரவிடன 
ஏை்படுை்துவைில் ஒரு முடிவிடன எை்டுவைை்கு கூை்ைப்படுை் அடனை்துக் 
கூை்ைங்களுக்குை் அடழக்கப்படுை், பங்்றகை்குை் உரிடை.

• அடையாளை் காை்பைில், ைைிப்பாய்வு அல்லது உங்கள் குழந்டைடய 
ைங்கடவை்ைல் அல்லது உங்கள் குழந்டைக்கு அல்லது குடுை்பை்துக்கு ஏை்ை 
துவக்கநிடல இடையை்ீடுே் ்றேடவகடள வழங்குைல் ்றபான்ைவை்ைில் ஒரு 
ைாை்ைை்டை முன்பைாழிவைை்கு அல்லது ைறுக்கப்படுவைை்குமுன் ேரியான 
்றநரை்ைில் எழுை்துப்பூர்வ அைிவிப்பிடன பபறுை் உரிடை.

• இயல்பான சூழலில் உங்கள் குழந்டையின் வளர்ே்ேிக்கான ்றைடவகளுக்கு 
முடிந்ைவடர ஒவ்பவாரு துவக்கநிடல இடையை்ீடுே் ்றேடவடயயுை் பபறுை் 
உரிடை.

• ைனிப்பை்ை அடையாளை் ைகவல்களின் இரகசியத்தன்ணமணய 
பராமரிப்பதிலுே்ே உரிணம.

• உங்கள் குழந்டையின் துவக்கநிடல இடையை்ீடு ஆவைை்டை இலவேைாகப் 
பபறுை் உரிடை.

• ஒவ்பவாரு ைைிப்பாய்வு, ைைிப்படீு ைை்றுை் IFSPக்குை், ஒவ்பவாரு IFSP ேந்ைிப்புக்குப் 
பிைகுை் முடிந்ைவடர விடரவாக ஒரு பிரைிடயப் பபறுை் உரிடை.

• உங்கள் குழந்டையின் ஆவைங்கடள ஆய்வு பேய்ய, ேரிபார்க்க ைை்றுை் 
்றைடவபயனில் ைிருை்துவைை்கான உரிடை.

• பபை்்றைார்/வழங்குபவர் முரை்பாடுகடளை் ைீர்ப்பைை்கு ைை்ைியஸ்ைை் ைை்றுை்/
அல்லது ஒரு நடுநிடலயான உரிய பேயல்முடை விோரடைடயக் ்றகாரவுை் 
உள்ள உரிடை. நிர்வாகை்ைின்ைதீு புகார் பேய்வைை்கான உரிடை.

்றை்றல குைிப்பிைப்பை்ை உரிடைகளுைன் ்றேர்ை்து, Part Cயின் கீழ் குைிப்பிை்ை 
நடைமுடை பாதுகாப்புகள் குைிை்து பைரிவிக்கபடுை் உரிடைடய நீங்கள் 
பபறுகிைீர்கள். இந்ை உரிடைகள் கீ்றழ விளக்கப்பை்டுள்ளன.

http://www.gpo.gov/fdsys/pkg/FR-2011-09-28/pdf/2011-22783.pdf
http://www.gpo.gov/fdsys/pkg/FR-2011-09-28/pdf/2011-22783.pdf
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முந்ணதய எழுத்துப்பூர்வ அற்ிவிப்பு

உங்கள் குழந்டையின் ESIT வழங்குநர்களால் ேந்ைிப்புகள் ைை்றுை் ்றேடவகளில் முன்பைாழியப்பை்ை 
ைாை்ைங்கள் குறுை்து உங்களுக்கு எவ்வாறு அைிவிக்கப்படுை்?

ஒரு துவக்ககை்ை இடையை்ீடு ்றேடவ வழங்குநர் 
அடையாளை் காை்பைில், ைைிப்பாய்வு அல்லது 
உங்கள் உழந்டைடய ைங்கடவை்ைல் அல்லது உங்கள் 
குழந்டைக்கு அல்லது குடுை்பை்துக்கு ஏை்ை துவக்கநிடல 
இடையை்ீடுே் ்றேடவகடள வழங்குைல் ்றபான்ைவை்ைில் 
முன்பைாழிவைை்கு அல்லது துவங்குவைை்கு ைறுக்க்றவா 
அல்லது ைாை்ை்றவா பேய்வைை்கு நியாயைான 
்றநரை்துக்குமுன் எழுை்துப்பூர்வ அைிவிப்பு உங்களிைை் 
பகாடுக்கப்பை ்றவை்டுை். பின்வருை் ்றபாைிய 
விபரங்களுைன் அைிவிப்பானது இருக்க ்றவை்டுை்:
• துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் ்றேடவகள் ஒப்பந்ைைாரர் 

அல்லது துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் ்றேடவ வழங்குநரால் 
முன்பைாழியப்பை்ை அல்லது ைறுக்கப்பை்ை நைவடிக்டக.

• நைவடிக்டக எடுப்பைை்கான காரைங்கள்.
• Part Cயின் கீழ் இருக்கக்கூடிய அடனை்து நடைமுடை 

பாதுகாப்புகள்.
• புகார் பைிவுபேய்வது எப்படி என்பைை்கான விளக்கை் 

ைை்றுை் அை்ைகு நடைமுடைகளுக்கான காலவரை்புகள் 
உள்ளிை்ை ைாகாைை்ைின் ைை்ைியஸ்ைை், ைாகாை 
புகார் ைை்றுை் உரிய விோரடைே் பேயல்முடை 
நடைமுடைகள்.

அைிவிப்பானது பபாதுைக்கள் புரிந்துபகாள்ளக்கூடிய 
பைாழியில், பைளிவாக அளிப்பைை்கு இயலாை 
பை்ேை்ைில் உங்கள் ைாய்பைாழியிலுை் எழுை்துப்பூர்வைாக 
இருக்க்றவை்டுை்.
உங்கள் ைாய்பைாழி அல்லது பிை வழியிலான 
பேய்ைிை்பைாைர்பு எழுை்துப்பூர்வைாக இல்டலபயனில், 
துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் ்றேடவ வழங்குநர் 
பின்வருவனவை்டை உறுைிபேய்யுை் நைவடிக்டககடள 
எடுக்க்றவை்டுை்:
• வாய்பைாழியாக அல்லது ்றவறுவடகயில் உங்கள் 

ைாய்பைாழியில் அல்லது ்றவறுவடகயான பேய்ைிை் 
பைாைர்பில் அைிவிப்பிடன பைாழிபபயர்ை்ைிருக்க 
்றவை்டுை்;

• அைிவிப்பிடன நீங்கள் புரிந்துபகாள்ளுைல்; ைை்றுை்
• இந்ை நடைமுடைகளில் விளக்கப்பை்ை ்றைடவகள் 

பூர்ை்ைிபேய்யப்பை்ைைை்கான எழுை்துப்பூர்வ ோன்று.

உங்கள் எழுை்துப்பூர்வ ஒப்புைலானது கீழ்க்கை்ைவை்றுக்கு 
முன்னைாக பபைப்பை ்றவை்டுை்:
• உங்கள் குழந்டையிைை் குடைபாடு இருப்பைாக 

ேந்்றைகைிருந்து அடைை் ைீர்ைானிப்பைை்காக 
பிரிை்ைைியுை் ஆய்வின் ்றைர்ே்ேிடய நிர்வகிை்ைல்.

• உங்கள் குழந்டையின் அடனை்து ைைிப்பாய்வுகள் 
ைை்றுை் ைைிப்பை்ீடிடன நைை்துைல்.

• உங்கள் குழந்டைக்கு துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் 
்றேடவகடள அளிை்ைல்.

• பபாதுப்பலன்கள் அல்லது காப்படீு அல்லது ைனியார் 
காப்பை்ீடைப் பயன்படுை்ைி ்றேடவகளுக்கு பேலுை்துைல்.

• உங்கடளப் பை்ைி ைனிப்பை்டு அடையாளை் காைை்ைக்க 
ைகவல்கடளப் பகிர்ைல்.

உங்கள் எழுை்துப்பூர்வ ஒப்புைல் இடையை்ீடுே் ்றேடவகடள 
வழங்குவைை்கு முன் பபைப்பை்டிருக்க ்றவை்டுை்.
நீங்கள் ஒப்புைல் அளிக்கவில்டலபயனில், உங்களிைை் 
கை்ைாயப்படுை்ைி (வலிந்து) நைவடிக்டக எடுக்கப்பைாது. 
்றவறுவடகயில் போல்வபைனில், FRC அல்லது 
துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் ்றேடவ வழங்குநர் நீங்கள் 
ைறுை்ைைை்கு எைிராக உரிய விோரடை பேயல்முடை 
நைவடிக்டககடளப் பயன்படுை்ை ைாை்ைார்.
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தாய்பமாழி, வரை்புக்குை்பை்ை 
ஆங்கிலபைாழிை் ைிைன்கள் 
உள்ள நபர்கடளக் குைிப்பிைப் 
பயன்படுை்துை்்றபாது, அைாவது 
உங்களால் வழக்கைாகப் 
பயன்படுை்ைப்படுை் பைாழி. உங்கள் 
குழந்டையின் ைைிப்பாய்வுகள் 
ைை்றுை் ைைிப்படீுகடள 
்றைை்பகாள்ளுை்்றபாது, 
ைாய்பைாழி என்பது உங்கள் 
குழந்டையால் பபாதுவாகப் 
பயன்படுை்ைப்படுை் பைாழி. காது 
்றகளா்றைார் அல்லது ்றகை்புை்ைிைன் 
குடைபாடு, கை்பார்டவயை்்றைார் 
அல்லது பார்டவை்ைிைன் 
குடைபாடுடையவர் அல்லது 
எழுை்துப்பூர்வைாக அன்ைி ஒரு 
நபரிைை் பயன்படுை்துை்்றபாது 
ைாய்பைாழி என்பது அந்ை நபரால் 
வழக்கைாகப் பயன்படுை்ைப்படுை் 
பேய்ைிை்பைாைர்பு முடை (டேடக 
பைாழி, பிராய்லி அல்லது குரல்வழி 
பேய்ைிை்பைாைர்பு ்றபான்ைடவ).

பபற்்ளற்ார் ஒப்புதல்

பபை்்றைார் ஒப்புைல் என்ைால் என்ன ைை்றுை் ஒப்புைலுக்கான 
உங்கள் உரிடைடய எவ்வாறு அைல்படுை்துவது?

ஒப்புைல் என்பைன் அர்ை்ைை்:
• ஒப்புைல் ்றவை்ைப்படுவைை்கான நைவடிக்டக பைாைர்பான அடனை்துை் 

ைகவல்களுை் முழுடையாக உங்களுக்கு உங்கள் ைாய்பைாழியில் 
பைரிவிக்கப்பை்டுள்ளது.

• உங்கள் ஒப்புைல் ்றகாரப்படுை் நைவடிக்டககடள ்றைை்பகாள்வடை நீங்கள் 
புரிந்துபகாை்டு எழுை்துப்பூர்வைாக ஏை்றுக்பகாள்ளுைல், நைவடிக்டக ைை்றுை் 
துவக்ககை்ை இடையை்ீடு ஆவைங்களின் (ஏதுைிருப்பின்) பை்டியல் யாருக்கு 
பவளியிைப்படுகிைது என்படை ஒப்புைல் விளக்குகிைது.

• ஒப்புைல் வழங்குவது உங்கள் பக்கை்து விருப்பை்டைே் ோர்ந்ைது என்படையுை் 
எந்ை ்றநரை்ைிலுை் ைிருை்பப் பபை்றுக்பகாள்ளலாை் என்படையுை் நீங்கள் 
புரிந்துபகாள்கிைீர்கள்.

உங்கள் ஒப்புைடல நீங்கள் ைை்ீடுக்பகாை்ைால், அடைை் ைிருை்பவுை் பகாடுக்க 
இயலாது (ஒப்புைல் ைிருை்பப்பபறுை்முன் ஏை்பை்ை ஒரு நைவடிக்டகக்கு இது 
பபாருந்ைாது).
FRC துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் ்றேடவ வழங்குநர் அல்லது முடையான ைகுைியுடைய 
அலுவலர் கீழ்க்கை்ைவை்டை உறுைிபேய்ய நியாயைான முயை்ேிகடள 
்றைை்பகாள்வார்:
• கிடைக்கக்கூடிய பிரிை்ைைியுை் ஆய்வு, ைைிப்பாய்வு, ைைிப்படீு அல்லது ்றேடவகளின் 

இயல்பு குைிை்து நீங்கள் முழுைாக அைிந்துள்ளடை.
• உங்கள் ஒப்புைலின்ைி உங்கள் குழந்டை பிரிை்ைைியுை் ஆய்வு, ைைிப்பாய்வு ைை்றுை் 

ைைிப்படீு அல்லது ்றேடவகடளப் பபை இயலாது என்படைப் புரிந்துள்ளடை.

Part Cயின் கீழ் ைகுைிபபறுை் ஒரு குழந்டையின் பபை்்றைாராக, இந்ைை் 
ைிை்ைை்ைின்கீழான எந்ைபவாரு துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் ்றேடவ(கள்)-ஐ உங்கள் 
குழந்டை அல்லது பிை குடுை்ப உறுப்பினர்கள் ஏை்படையுை் அல்லது ைறுப்படையுை் 
நீங்கள் ைீர்ைானிக்கலாை். ESIT ைிை்ைை்ைின்கீழ் முைலில் அடை ஏை்ைபின் ைை்ை 
துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் ்றேடவகளுக்கு ஊறு விடளவிக்காைல் (குடுை்ப 
வளங்களின் ஒருங்கிடைப்புக்கான ஒழுங்குமுடைகளின்கீழ் உள்ள நிர்வாகக் 
பேயல்பாடுகள் ைவிர்ை்து) அை்ைகு ்றேடவடய நீங்களுை் ைறுக்கலாை்.
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ஆவைங்கே்

பபை்்றைார்கள் அவர்களது குழந்டையின் ஆவைங்கடள 
அணுகவுை் ைைிப்பாய்வு பேய்யவுை் என்ன உரிடைகடளக் 
பகாை்டுள்ளார்கள்?

இரகசியத்தன்ணம
இந்ை ஆவைை்ைில் ்றகாடிை்டுக் காை்ைப்பை்டுள்ள ைகவல் நடைமுடைகளின் 
இரகேியை்ைன்டைக்கு இைங்க, பிரிை்ைைியுை் ஆய்வு, ைைிப்பாய்வு ைை்றுை் ைைிப்படீுகள், 
ைகுைியிடன ைீர்ைானிை்ைல், IFSPடய பேயல்படுை்ைல் ைை்றுை் ்றைை்படுை்ைல், துவக்ககை்ை 
இடையை்ீடுே் ்றேடவகடள வழங்குைல், உங்கள் குழந்டை ைைீான ைனிப்பை்ை புகார்கள் 
ைை்றுை் ஏ்றைனுை் Part C ைிை்ைை்ைின் பிை பகுைிகள் ேை்பந்ைப்பை்ை உங்கள் குழந்டை 
ைை்றுை் உங்கள் குடுை்பை் பை்ைிய ஆவைங்கள் ஆகியவை்டை எந்ை ஆவைை்டையுை் 
ஆய்வு பேய்யவுை் ைைிப்பிைவுைான வாய்ப்பிடன நீங்கள் வழங்க ்றவை்டுை்.
ஒப்பந்ைைாரரால் அல்லது வழங்குநரால் Part Cயின் கீழ், உங்கள் குழந்டை துவக்ககை்ை 
இடையை்ீடுே் ்றேடவகளுக்கு பரிந்துடரக்கப்பை்ை ்றநரை்ைிலிருந்து பங்்றகை்குை் 
முகடையானது பபாருந்ைக்கூடிய ைை்ைிய அரசு ைை்றுை் ைாகாைே் ேை்ைங்களின் 
கீழ் ைகவல்கடள இனி பராைரிக்காது அலது பராைரிக்கை் ்றைடவயில்டல என்ை 
நிடலவடர உங்கள் குழந்டை அல்லது குடுை்பை் பைாைர்பாக ்றேகரிக்கப்பை்ை, 
பராைரிக்கப்பை்ை அல்லது பயன்படுை்ைப்பை்ை எந்ைபவாரு ஆவைை்டையுை் நீங்கள் 
ஆய்வுபேய்யவுை் ைைிப்பிைவுை் (வர்ை்ைக ்றநரங்களின்்றபாது) ஒவ்பவாரு துவக்ககை்ை 
இடையை்ீடுே் ்றேடவ வழங்குநருை் உங்களுக்கு வாய்ப்பு வழங்க ்றவை்டுை். 
IFSP பைாைர்பான ஏ்றைனுை் ேந்ைிப்புக்கு முன் அல்லது அடையாளை் காணுைல், 
ைைிப்பாய்வு, ைங்க டவை்ைல் அல்லது உங்கள் குழந்டை ைை்றுை் குடுை்பை்துக்குே் 
்றேடவகடள வழங்குைல் ்றபான்ை ்றகாரிக்டககளுக்கு அடவ எழுப்பப்பை்ை 10 
ைினங்களுக்கு ைிகாைல் துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் ்றேடவ வழங்குநர் ்றைடவயை்ை 
ைாைைைின்ைி இைங்கி நைக்க ்றவை்டுை். துவக்ககை்ை இடையை்ீடு ஆவைங்கடள 
ஆய்வுபேய்யவுை் ேரிபார்ப்பைை்குைான வாய்ப்புகளில் அைங்கியடவ:
• ஆவைை்ைின் ைதீு விளக்கங்கள் ைை்றுை் பைாழிபபயர்ப்புகளுக்கான நியாயைான 

்றகாரிக்டககளுக்கு துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் ்றேடவ வழங்குநரிைைிருந்து 
பைில்பபறுை் உரிடை.

• ைகவல்கள் அைங்கிய ஆவைங்களின் பிரைிகடள வழங்கை் ைவைினால் அந்ை 
ஆவைங்கடள நீங்கள் ஆய்வுபேய்யவுை் ேரிபார்க்கவுைான வாய்ப்டபை் ைிைை்பை 
பயன்படுை்துவடைை் ைடுக்குை் எனுை்்றபாது, துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் ்றேடவ 
வழங்குநர் அவை்டை வழங்குவைை்குக் ்றகாருை் உரிடை.

• உங்கள் ோர்பாக உள்ள ஒருவர் ஆவைை்டை ஆய்வுபேய்யவுை் ேரிபார்க்கவுை் 
உள்ள உரிடை.

கை்காைிப்பு, வளர்ப்பு பராைரிப்பு, பாதுகாவல், பிரிந்துவிடுைல் ைை்றுை் 
விவாகரை்து ்றபான்ை விவகாரங்கடள கை்டுப்படுை்ைக்கூடிய பபாருந்ைக்கூடிய 
ைாகாைே் ேை்ைை்ைின்கீழ் ஒப்பந்ைைாரர் அல்லது வழங்குநரிைை் உங்களுக்கு 
அைிகாரைில்டலபயன ஆவைபடுை்ைப்பைாைவடர ஒரு துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் 
்றேடவ வழங்குநர் உங்கள் குழந்டையுைன் பைாைர்புடைய ஆவைங்கடள 
ஆய்வுபேய்யவுை் ேரிபார்க்கவுை் உங்களுக்கு அைிகாரமுள்ளைாகக் கருதுகிைார்.
ஒவ்பவாரு துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் ்றேடவ வழங்குநருை் Part Cயின்கீழ் 
்றேகரிக்கப்பை்ை, பபைப்பை்ை அல்லது பயன்படுை்ைப்பை்ை ஆவைங்களுக்கான 
அணுகடலப் பபறுை் நபர்கள் (பபை்்றைார்கள் ைை்றுை் அை்ைடகய ஒப்பந்ைைாரர் 
அல்லது வழங்குநரின் அைிகாரப்பூர்வ பைியாளர்கள் ைவிர்ை்து) பை்ைிய அவர்களது 
பபயர், அணுகல் வழங்கப்பை்ை ்றைைி ைை்றுை் அைிகாரை்பபறுை் நபர் குழந்டையின் 
ஆவைை்டைப் பயன்படுை்துவைன் ்றநாக்கை் உள்ளிை்ைடவ குைிை்து எழுை்துப்பூர்வ 
பைிடவப் ்றபை ்றவை்டுை்.
ஏ்றைனுை் துவக்ககை்ை இடையை்ீடு ஆவைை்ைில் ஒரு குழந்டைக்கு்றைல் ைகவல்கள் 
அைங்கியிருந்ைால், உங்கள் குழந்டை அல்லது உங்கடளப் பை்ைிய அல்லது 
அைிந்துபகாள்ள ்றவை்டிய குைிப்பிை்ை ைகவல் குைிை்ை விபரங்கடள ைை்டு்றை நீங்கள் 
ஆய்வுபேய்யவுை் ேரிபார்க்கவுை் முடியுை்.

பின்வரும் பபாருே் 
விேக்கங்கே்இந்தப் பிரிவில் 
பயன்படுத்தப்பட்டுே்ேன:
1. “அழிப்பு” என்ைால் 

பபௌைீகைாக அழிை்ைல் அல்லது 
ைகவல்களிலிருந்து ைனிப்பை்ை 
அடையாளப்படுை்ைிகடள 
அைை்கு்றைல் ைனிப்பை்டு 
அடையாளை் காை 
முடியாடைடய 
உறுைிப்படுை்துவைை்காக 
நீக்குைல்; 

2. “துவக்ககட்ட இணடயட்ீடு 
ஆவைங்கே்,” “கல்வி 
ஆவைம்(கே்)” அல்லது 
“ஆவைை்(கள்)” என்ைால் 
Part C யின்கீழ் ்றேகரிக்கவுை், 
பராைரிக்கவுை் அல்லது 
பயன்படுை்ைவுை் ்றவை்டிய 
ஒரு குழந்டை ேை்பந்ைப்பை்ை 
அடனை்து ஆவைங்கடளயுை் 
குைிக்குை்; ைை்றுை் 

3. “பங்ளகற்்கும் முகணம” என்ைால் 
Part Cயின் ்றைடவகடள 
பேயல்படுை்துவைை்கான 
ைனிப்பை்ை விைை்ைில் 
அடையாளை் காைை்ைக்க 
ைகவல்கடள ்றேகரிக்குை், 
பராைரிக்குை் அல்லது 
பயன்படுை்துை் எந்ைை் 
ைனிநபடரயுை், முகடை, 
அடைப்பு அல்லது 
நிறுவனை்டைக் குைிக்குை். 
ஒரு பங்்றகை்குை் முகடையில் 
ைாகாை முைன்டை முகடை, 
Part C ்றேடவகடள வழங்குை் 
ஒவ்பவாரு துவக்ககை்ை 
இடையை்ீடுே் ்றேடவ 
வழங்குநருை் அைங்குவர் (்றேடவ 
ஒருங்கிடைப்பு, ைைிப்பாய்வுகள் 
ைை்றுை் ைைிப்படீுகள் ைை்றுை் பிை 
Part C ்றேடவகள் உள்ளிை்ைடவ). 
இைில் துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் 
்றேடவகளுக்கு நிைி வழங்குை் 
முைன்டை பரிந்துடரப்பு 
வளங்கள் அல்லது பபாது 
அல்லது ைனியார் முகடைகள் 
்றேராது.
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்றகாரிக்டகயின்்றபரில் ஒவ்பவாரு துவக்ககை்ை 
இடையை்ீடுே் ்றேடவ வழங்குநருை் உங்களிைை் 
ஒப்ப்ந்ைைாரர் அல்லது வழங்குநரால் ்றேகரிக்கப்பை்ை, 
பராைரிக்கப்பை்ை அல்லது பயன்படுை்ைப்பை்ை துவக்ககை்ை 
இடையை்ீடு ஆவைங்களின் வடககள் ைை்றுை் 
அடவ இருக்குைிைங்களின் பை்டியடல வழங்கலாை். 
ஒரு துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் ்றேடவ வழங்குநர் 
Part Cயின்கீழ் ஆவைங்களின் பிரைிகளுக்காக ஒரு 
கை்ைைை்டை அை்ைடகய கை்ைைை் அந்ை ஆவைங்கடள 
ஆய்வுபேய்யவுை் ேரிபார்க்கவுைான உங்களது வாய்ப்டப 
பயன்படுை்துவைிலிருந்து ைிைை்பை ைடுக்காைபை்ேை்ைில் 
விைிக்கலாை். எனினுை், Part Cயின் கீழ் ைகவடலை் ்றைை்றவா 
அல்லது ைை்ீக்றவா அவர்கள் கை்ைைை் விைிக்கமுடியாது. 
அை்துைன், குழந்டையின் ஒவ்பவாரு ைைிப்பாய்வு, ைைிப்படீு, 
குடுை்ப ைைிப்படீு ைை்றுை் IFSPயின் பிரைிடய ஒவ்பவாரு 
IFSP ேந்ைிப்புக்குப் பின்னுை் முடிந்ைவடர விடரவாக 
கை்ைைைின்ைி உங்களுக்கு வழங்கப்பை ்றவை்டுை்.
Part Cயின்கீழ் துவக்ககை்ை இடையை்ீடு ஆவைை்ைில் 
்றேகரிக்கப்பை்ை, பராைரிக்கப்பை்ை அல்லது 
பயன்படுை்ைப்பை்ை ைக்வல்கள் ேரியில்டல அல்லது 
ைவைாக வழிநைை்துபடவ அல்லது உங்களது அல்லது 
குழந்டையினுடைய ைனியுரிடைடய்றயா அல்லது பிை 
உரிடைகடள்றயா ைறீுபடவ என நீங்கள் நை்பினால், 
ைகவடல ைாை்றுவைை்கு அவை்டை பராைரிக்குை் 
துவக்கநிடல இடையை்ீடுே் ்றேடவ வழங்குநரிைை் நீங்கள் 
்றகாரலாை்.
• அை்ைகு ஒப்பந்ைைாரர் அல்லது வழங்குநர் உங்களது 

்றகாரிக்டகக்கு இைங்க ைகவடலை் ைிருை்துவது 
குைிை்து ்றகாரிக்டகடயப் பபை்ைபின் நியாயைான 
காலவடரயடைக்குள் முடிபவடுப்பார்.

• அை்ைடகய ஒப்பந்ைைாரர் அல்லது வழங்குநர் நீங்கள் 
்றகாரியபடி ைகவடலை் ைிருை்ை ைறுை்ைால், ைறுப்பு 
குைிை்து உங்களுக்குை் பைரியப்படுை்ைி ைறுைரப்பு 
வாைை்டைக் ்றகை்பைை்கான உரிடை குைிை்து 
உங்களுக்கு அைிவுறுை்ைவுை் ்றவை்டுை்.

துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் ்றேடவ வழங்குநர், 
்றகாரிக்டகயின்்றபரில் உங்களது ைை்றுை் உங்கள் 
குழந்டையின் துவக்ககை்ை இடையை்ீடு ஆவைங்களில் 
உள்ள ைகவல்கள் பிடழயாக, ைவைாக வழிநைை்துவைாக 
அல்லது ்றவறுவடகயில் ைனியுரிடைடய்றயா 
அல்லது பிை உரிடைகடள்றயா ைைீாைல் இருப்படை 
உறுைிப்படுை்ை ைனது ைரப்பிடனக் ்றகை்பைை்கான 
வாய்ப்பிடன வழங்க்றவை்டுை். 34 CFR 99.22-ல் உள்ள 
குடுை்ப கல்விோர் உரிடைகள் ைை்றுை் ைனியுரிடைே் 
ேை்ை (FERPA) ஒழுங்குமுடைகளுக்கு முரைின்ைி Part C 
நடைமுடைகளின்கீழ் அல்லது ைறுைரப்பு வாைை் ்றகை்பு 
நடைமுடைகளின் கீழ் உரிய பேயல்முடைடய நீங்கள் 
்றகாரலாை்.
• வாைை் ்றகை்பின் விடளவாக, அை்ைகு ஒப்பந்ைைாரர் 

அல்லது வழங்குநர் ைகவலானது பிடழயானது, ைவைாக 
வழிநைை்ைக்கூடியது அல்லது ்றவறுவடகயில் உங்களது 
அல்லது குழந்டையினது ைனியுரிடை அல்லது பிை 
உரிடைகடள ைறீுவது எனை் ைீர்ைானிை்ைால், அைை்்றகை்ப 
ைகவலானது ைிருை்ைப்பை்டு எழுை்துப்பூர்வைாக 
உங்களுக்குை் பைரியப்படுை்ைப்பை ்றவை்டுை்.

• வாைை் ்றகை்பின் விடளவாக, அை்ைகு ஒப்ப்ந்ைைாரர் 
அல்லது வழங்குநர் ைகவலானது பிடழயானது, ைவைாக 
வழிநைை்ைக்கூடியது அல்லது ்றவறுவடகயில் உங்களது 
அல்லது குழந்டையினது ைனியுரிடை அல்லது பிை 
உரிடைகடள ைறீுவது எனை் ைீர்ைானிை்ைால், உங்கள் 
குழந்டையின் ஆவைங்களில் டவக்குை் உங்களது 
உரிடை, ைகவல் குைிை்ை கருை்ைிடனை் பைரிவிக்குை் ஒரு 
அைிக்டக ைை்றுை் ஒப்பந்ைைாரர் அல்லது வழங்குநரின் 
முடிவுைன் முரை்படுவைை்கான ஏ்றைனுை் காரைங்கடள 
அடைப்பைில் உங்களது உரிடைகள் குைிை்து உங்களுக்குை் 
பைரியப்படுை்ை ்றவை்டுை்.

• இந்ை நடைமுடைகளின்கீழ் உங்கள் குழந்டையின் 
ஆவைங்களில் டவக்கப்படுை் எந்ை விளக்கமுை், உங்கள் 
குழந்டையின் பைிவுகளின் ஒரு பகுைியாக அந்ைப் 
பைிவு அல்லது ேர்ே்டேக்குரிய பகுைி (நீங்கள் ஏை்காை 
ஆவைை்ைின் பகுைி) அை்ைடகய ஒப்பந்ைைாரர் அல்லது 
வழங்குநரால் பராைரிக்கப்படுை்வடர துவக்ககை்ை 
இடையை்ீடுே் ்றேடவ வழங்குநராலுை் பராைரிக்கப்பை 
்றவை்டுை்.

• உங்கள் குழந்டையின் ஆவைங்கள் அல்லது 
ேர்ே்டேக்குரிய பகுைி அை்ைகு ஒப்பந்ைைாரர் 
அல்லது வழங்குநரால் ஏ்றைனுை் ஒருவருக்கு 
பவளிப்படுை்ைப்பை்ைால், உங்கள் விளக்கமுை் அந்ை 
நபருக்கு பவளிப்படுை்ைப்பை ்றவை்டுை்.

பவேிப்படுத்தும் முன்பாக ஒப்புதல்
ைனிப்பை்டு அடையாளை் காைை்ைக்க ைகவல்களில் 
பின்வருவனவை்டைே் பேய்யுை்முன் பபை்்றைார் ஒப்புைல் 
பபைப்பை ்றவை்டுை்:
• Part Cயின்கீழ் ைகவல்கடள ்றேகரிக்குை், 

பராைரிக்குை் அல்லது பயன்படுை்துை் ஒப்பந்ைைாரர் 
அல்லது வழங்குநரின் அலுவலர்கள் ைவிர்ை்து 
யாபராருவருக்குை் Part Cயின்கீழ் (34 CFR 303.414) ைை்றுை் 
FERPA (34 CFR 99.31)படி அவ்வாறு பேய்ய அைிகாரை் 
பபை்ைிருக்காை பை்ேை்ைில் பவளிப்படுை்துைல்; அல்லது

• Part Cயின்கீழ் உள்ள ்றைடவடய பூர்ை்ைி 
பேய்வைை்கன்ைி ்றவபைாரு ்றநாக்கை்துக்காகப் 
பயன்படுை்துைல்.
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ஆவைங்கே்

உங்கள் குழந்டையின் துவக்ககை்ை இடையை்ீடு ஆவைை்ைிலிருந்து துவக்ககை்ை 
இடையை்ீடுே் ்றேடவ வழங்குநரால் பிை முகடைகளுக்கு FERPA-வின் கீழ் 
ஒப்பந்ைைாரர் அல்லது வழங்குநருக்கு அைிகாரை் அளிக்கப்பைாைவடர உங்களது 
ஒப்புைலின்ைி ைகவல்கள் பவளியிைப்பைக்கூைாது. உங்கள் ஒப்புைடல நீங்கள் 
வழங்க ைறுை்ைால், துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் ்றேடவ வழங்குநர் ஒப்புக்பகாள்ள 
ைறுக்குை் உங்கள் உரிடைடய நடைமுடைகள் பாைிக்காைவடர, துவக்ககை்ை 
இடையை்ீடுே் ்றேடவகடளப் பபறுவைை்கு உங்கள் குழந்டையின் வாய்ப்பிடன 
ஒப்புைல் அளிக்காடை எவ்வாறு பாைிக்கிைது என்று விளக்குவது ்றபான்ை ைறுப்பு 
பைாைர்பான நடைமுடைகடள பேயல்படுை்துவார்.
Part Cயின்கீழ், ESIT உங்கள் குழந்டையின் பபயர், பிைந்ை்றைைி ைை்றுை் உங்கள் 
பைாைர்பு விபரங்கடள (உங்கள் பபயர்கள், முகவரிகள் ைை்றுை் பைாடல்றபேி 
எை்கள்) உங்களது ஒப்புைலின்ைி ைாகாை கல்வி முகடைக்குை் (Superintendent 
of Public Instruction அலுவலகை்) உங்கள் குழந்டை வேிக்குை் உள்ளூர் கல்வி 
முகடைக்குை் (உள்ளூர் பள்ளி ைாவை்ைை்) பவளியிை ்றவை்டிய ்றைடவயுள்ளது. 
இந்ைை் ைகவல் IDEA-வின் Part Bயின்கீழ் ்றேடவகளுக்குை் ைகுைிபபறுை் வாய்ப்புள்ள 
அடனை்துக் குழந்டைகடளயுை் அடையாளை் காை ்றைடவப்படுகிைது.
ஆவைங்களின் இரகேியை்ைன்டைடய உறுைிப்படுை்ை கீழ்க்கை்ை பாதுகாப்புகள் 
இருக்க்றவை்டுை்:
• ஒவ்பவாரு துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் ்றேடவ வழங்குநருை் ைனிப்பை்டு 

அடையாளை் காைை்ைக்க ைகவடல அடவ ்றேகரிக்கப்படுை், பராைரிக்கப்படுை், 
்றேைிக்கப்படுை், பவளிப்படுை்ைப்படுை் ைை்றுை் அழிக்கப்படுை் நிடலகளில் 
இரகேியை்ைன்டைடய பாதுகாக்க ்றவை்டுை்.

• ஒவ்பவாரு துவக்ககை்டை இடையை்ீடுே் ்றேடவ வழங்குநரின் ஒரு 
அலுவலர் எந்ைபவாரு ைனிப்பை்டு அடையாளை் காைை்ைக்க ைகவலின் 
இரகேியை்ைன்டைடய உறுைிப்படுை்துவைை்கு பபாறுப்பாகிைார்.

• ைனிப்பை்டு அடையாளை் காைை்ைக்க ைகவடலே் ்றேகரிக்குை் அல்லது 
பயன்படுை்துை் அடனை்து நபர்களுை் IDEA ைை்றுை் FERPAவுைன் இைங்கக்கூடிய 
வாஷிங்ைனின் Part C பகாள்டககள் ைை்றுை் நடைமுடைகள் ேை்பந்ைைாக 
பயிை்ேி அல்லது அைிவுறுை்ைடலப் பபை ்றவை்டுை்.

• பபாது ஆய்வுக்காக ஒவ்பவாரு துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் ்றேடவ வழங்குநருை் 
முகடைக்குள் ைனிப்பை்டு அடையாளை் காைை்ைக்க ைக்வல்கடள 
அணுகக்கூடிய நைப்பிலுள்ள பைியாளர்களின் பபயர்கள் ைை்றுை் 
பைவிநிடலகளின் பை்டியடலப் பராைரிக்க ்றவை்டுை்.

• ்றேகரிக்கப்பை்ை, பராைரிக்கப்பை்ை அல்லது பயன்படுை்ைப்பை்ை ைனிப்பை்டு 
அடையாளை் காைை்ைக்க ைகவல்கள் Part Cயின் கீழ், 20 USC 1232f-ல் உள்ள 
GEPA விைிகள் ைை்றுை் EDGAR, 34 CFR பகுைிகள் 76 ைை்றுை் 80-ன்படி இனி உங்கள் 
குழந்டைக்கு அல்லது குடுை்பை்துக்கு ்றேடவகடள வழங்குவைை்காகை் 
்றைடவப்பைாது எனுை்்றபாது பபை்்றைார்களுக்கு துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் ்றேடவ 
வழங்குநர் பைரியப்படுை்ை ்றவை்டுை்.

• குழந்டை அல்லது குடுை்பை்துக்கு ்றேடவகடள அளிப்பைை்கு இனி ைகவல்கள் 
்றைடவப்பைாது என்ைானபின், பபை்்றைார்களின் ்றகாரிக்டகயின்்றபரில் 
அை்ைகவல்கள் அழிக்கப்பை ்றவை்டுை்.

உங்கள் குழந்டையின் பபயர், பிைந்ை்றைைி, பபை்்றைார் பைாைர்பு விபரங்கள் 
(முகவரி ைை்றுை் பைாடல்றபேி எை் உள்ளிை்ை) நிரந்ைர ஆவைங்கள், ்றேடவ 
ஒருங்கிடைப்பாளர்(கள்) (FRCs)-ன் பபயர்கள் ைை்றுை் துவக்ககை்ை இடையடீூ 
வழங்குபவர்(கள்) ைை்றுை் பவளி்றயறுை் ைரவு (பவளி்றயறுை்்றபாது வருைை் 
ைை்றுை் வயது ைை்ருை் பவளி்றயறுை்்றபாது ஏ்றைனுை் ைிை்ைங்களில் ஈடுபை்டிருப்பது 
்றபான்ைடவ) கால வடரயடையின்ைி பராைரிக்கப்பைலாை்.

ஒவ்்வவாரு துவை்ைைட்ட 
இமடயட்ீடுச் சசமவ 
வழங்குநருை் ைனிப்பட்ட 
அமடயாளை் 
ைாணை்ைை்ை ைைவமல 
ைட்டாயை் பாதுைாை்ை 
சவண்டுை் ைற்்றுை் 
்வபற்்சற்ாரின் 
ஒப்புைல் இல்லாைல் 
குழந்மையின் 
ஆவணங்ைமள 
்வவளியிடை் கூடாது.
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தீர்வு நணடமுணற்கே் குற்ித்த சர்ச்ணச

உங்கள் குழந்டையின் துவக்கக்கை்ை ைடலயை்ீடுை் ைிை்ைை் அல்லது வழங்கப்படுை் ்றேடவகள் குைிை்ை 
கவடலகள் இருந்ைால் நீங்கள் என்ன பேய்யலாை்? 

உங்கள் குழந்டையின் துவக்ககை்ை இடையை்ீடுை் ைிை்ைை் பை்ைி  
உங்களுக்குக் கவடலயிருந்ைால், உைனடியாக FRC 
அல்லது IFSP குழுவிைை் ையவுபேய்து பகிர்ந்துபகாள்ளவுை். 
ESIT ைிை்ைை் முரை்பாடுகளுக்கான ைீர்விடன 
முடிந்ைவடர கீழ்ைை்ை அளவில் ேரிப்படுை்ை 
ஊக்குவிக்கிைது. எனினுை், முடைோரா வழியில் உங்கள் 
கவடலகள் ைீர்க்கப்பைவில்டலபயனில், ேர்ே்டே ைீர்வு 
வாய்ப்புகள் உள்ளன.
அடையாளை் காணுைல், ைைிப்பாய்வு, உங்கள் 
குழந்டைடய ைங்கடவை்ைல் அல்லது பபாருை்ைைான 
துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் ்றேடவகடள உங்கள் 
குழந்டைக்கு அல்லது குடுை்பை்துக்கு வழங்குைல் 
ஆகியவை்ைில் ஒரு துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் ்றேடவ 
வழங்குநடர நீங்கள் ஏை்கவில்டலபயனில், உங்கள் 
கவடலகளுக்கான ைீர்டவ ேரியான ்றநரை்ைில் வழங்க 
நீங்கள் ்றகாரலாை்.
சர்ச்ணசக்கு தீர்வு காை்பதற்்கு கீழ்க்கை்ட மூன்று 
முணற்யான நணடமுணற்கே் உே்ேன. இதில் 
மத்தியஸ்தம், நடுநிணலயான உரிய பிரதிவாதம் ளகட்புச் 
பசயல்முணற் மற்்றும் ஓர் நிர்வாகரதீியிலான புகார் 
உே்ேடங்கியுே்ேன. அவற்்ணற் எந்த வரிணசயிலும் 
பசய்யலாம்.

மத்தியஸ்தம்

ைை்ைியஸ்ைைானது உங்கள் முரை்கடள வி்றராைைின்ைி ைீர்ை்துக்பகாள்ளுை் வாய்ப்டப அளிக்கிைது. 
இது ைன்னார்வை் ோர்ந்ைது. இருைரப்பினராலுை் சுைந்ைிரைாக ஒப்புக்பகாள்ளப்பை ்றவை்டுை்.

ைாகாை முைன்டை முகடை, ேந்ைிை்துக்பகாள்ளுை் 
வாய்ப்புள்ள ைை்ைியஸ்ைை்டை ்றைர்வுபேய்யாை 
பபை்்றைார்களுக்குை் துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் 
்றேடவ வழங்குநர்களுக்குை், உங்களது ்றநரை் இைை் 
்றைாைாக உள்ளவாறு, ஒரு ேர்ே்டே ைீர்வு அடைப்புைன் 
ஒப்பந்ைை்ைிலுள்ள ோர்பிலா ைரப்புைன் (நடுநிடல 
ைை்ைியஸ்ைர்) அல்லது ஒரு பபை்்றைார் பயிை்ேி ைை்றுை் ைகவல் 
டையை் அல்லது ைாகாைை்ைிலுள்ள ேமூக பபை்்றைார்வள 
டையை் ஆகியவை்ைின்மூலை் ைை்ைியஸ்ை நடைமுடையின் 
பலன்கடள விளக்கவுை், அடைப் பயன்படுை்ை 
ஊக்குவிக்கவுைான நடைமுடைகடள வகுக்கக்கூடுை்.
ைாகாை முைன்டை முகடையிலிருந்து 
ைை்ைியஸ்ைை்துக்கான ்றகாரிக்டகடயப் பபை்ைதுை் 
ைை்ைியஸ்ைைானது உரிய காலை்ைில் முடிக்கப்பை 
்றவை்டுை். ஒரு நடுநிடலயான உரிய பிரைிவாைக் ்றகை்புே் 
பேயல்முடைடயக் ்றகாருை் உங்கள் உரிடைடய ைறுக்க்றவா 
அல்லது ைாைைப்படுை்ை்றவாஅல்லது Part Cயின்கீழ் உங்களது 
பிை உரிடைகடள நிராகரிக்க்றவா பயன்படுை்ைக் கூைாது.
இருைரப்பினருக்குை் ஏை்ை இைை்ைில் உரிய ்றநரை்ைில் 
ைை்ைியஸ்ைை்துக்கு ்றநரை் ஒதுக்கப்படுை். ைை்ைியஸ்ை 
நுை்பங்களில் பயை்ேிபபை்ை ஒரு ைகுைிவாய்ந்ை 
நடுநிடலயான ைை்ைியஸ்ைர் இருைரப்பினடரயுை் ேந்ைிை்து 
முடை-ோரா விைை்ைில், வி்றராைைை்ை சூழலில் ேர்ே்டேடயை் 
ைீர்க்குை் வழிடயக் கை்ைைிய உைவுவார்.

மத்தியஸ்தமானது உங்கள் முரை்கடள 
வி்றராைைின்ைி ைீர்ை்துக்பகாள்ளுை் வாய்ப்டப 
அளிக்கிைது. இது ைன்னார்வை் ோர்ந்ைது. 
இருைரப்பினராலுை் சுைந்ைிரைாக ஒப்புக்பகாள்ளப்பை 
்றவை்டுை்.

ைாகாை முைன்டை முகடையானது குடைபாடுள்ள 
டகக்குழந்டைகள் ைை்றுை் ைளர்நடை பருவை்ைினருக்குை் 
அவர்களது குடுை்பங்களுக்குை் துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் 
்றேடவகடள வழங்குவது பைாைர்பான ேை்ைங்கள் 
ைை்றுை் ஒழுங்குமுடைகளில் ஞானமுள்ள ைகுைிவாய்ந்ை 
நடுநிடலயான ைை்ைியஸ்ைர்களின் பை்டியடலப் 
பராைரிக்கிைது. ைை்ைியஸ்ைர்கள் இடயபின்ைி, 
சுழை்ேிமுடையில் அலது பிை நடுநிடல அடிப்படையில் 
்றைர்ந்பைடுக்கப்பை ்றவை்டுை். ைாகாை முைன்டை 
முகடையானது ைை்ைியஸ்ைை்டை ஊக்குவிக்குை் ஏ்றைனுை் 
ேந்ைிப்புகளுக்கான பேலவுகள் உள்ளிை்ை ைை்ைியஸ்ை 
பேலவுகளுக்கு பபாறுப்்றபை்கிைது.
முரை்பாைானது ைை்ைியஸ்ைை் மூலை் ைீர்க்கப்பை்ைால், 
ைீர்விடன விளக்கக்கூடிய ைை்றுை் ைை்ைியஸ்ை 
நடைமுடையின்்றபாது நிகழ்ந்ை அடனை்து 
விவாைங்கடளயுை் குைிப்பிடுை் ேை்ைப்பூர்வ பிடைப்பு 
ஒப்பந்ைை்டை இருைரப்பினருை் பூர்ை்ைிபேய்து இரகேியைாக 
டவை்ைிருக்க ்றவை்டுை். பைாைருை் எந்ைபவாரு உரிய 
பிரைிவாைக் ்றகை்பு நடைமுடையிலுை் அல்லது உரிடையியல் 
வழக்குகளிலுை் ோன்ைாக பயன்படுை்ைக்கூைாது. 
உங்களாலுை் முகடைடய பிடைக்குை் அைிகாரமுள்ள 
ைாகாை முைன்டை முகடைப் பிரைிநிைியாலுை் 
ஒப்பந்ைை் டகபயழுை்ைிைப்பை ்றவை்டுை். எழுை்துப்பூர்வ 
டகபயாப்பைிைப்பை்ை ைை்ைியஸ்ை ஒப்பந்ைை் எந்ைபவாரு 
ைகுைிவாய்ந்ை ேை்ை பரிபாலன ைாகாை நீைிைன்ைை்ைிலுை் 
அல்லது ஐக்கிய ைாகாைங்களின் ஒரு ைாவை்ை 
நீைிைன்ைை்ைிலுை் பேயல்படுை்ைை்ைக்கது.
எந்ை ்றநரை்ைிலுை் ஒரு நடுநிடலயான உரிய பிரைிவாைை் 
்றகை்புே் பேயல்முடைடயக் ்றகாருவைிலிருந்து 
ைை்ைியஸ்ைை் உங்கடளக் கை்டுப்படுை்ைாது. ஒ்றர 
்றநரை்ைில் ைை்ைியஸ்ைை்துக்கான ்றகாரிக்டகடயயுை் 
ஒரு நடுநிடலயான உரிய பிரைிவாைை் ்றகை்புே் 
பேயல்முடைடயயுை் பின்வருை் பக்கை்ைில் விளக்கப்பை்ைபடி 
நீங்கள் முன்டவக்கலாை்.
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நடுநிணலயான உரிய பிரதிவாதம் ளகட்புச் 
பசயல்முணற்

ஒரு நடுநிடலயான உரிய பிரைிவாைை் ்றகை்புே் பேயல்முடை 
என்பது ஒரு நடுநிடலயான பிரைிவாைை் ்றகை்பு அைிகாரியினால் 
நைை்ைப்படுை் முடையான நடைமுடையாகுை். இது ஒரு ைனிப்பை்ை 
புகாரிடன ைங்களது குழந்டையின் ோர்பாக பைிவுபேய்ய 
விருை்புை் குடுை்பங்களுக்கான ஒரு வாய்ப்பாக உள்ளது.

நடுநிடலயான உரிய பிரைிவாைை் ்றகை்புே் பேயல்முடை, ்றகாரிக்டக பபை்ை 30 
ைினங்களுக்குள் நிடை்றவை்ைப்பை்டு, ஓர் எழுை்துப்பூர்வ முடிவு ்றைை்பகாள்ளப்பை 
்றவை்டுை். (ைை்ைியஸ்ைை் முயை்ேிக்கப்பை்ைால் அது அ்றை 30 ைினங்களுக்குள் நிகழ 
்றவை்டுை்.) உரிய பிரைிவாைை் ்றகை்புே் பேயல்முடைடய நைை்ை ்றகை்பு அைிகாரிகள் 
நியைிக்கப்படுவர்.
்றகை்பு அைிகாரிகளுக்கு Part C விைிகள் குைிை்து, அவை்ைின் ்றைடவகள் குைிை்துை் 
ைகுைிவாய்ந்ை குழந்டைகளுக்குை் அவர்களது குடுை்பங்களுக்குை் ்றேடவகள் 
கிடைக்கே் பேய்வைிலுை் பின்வருை் கைடைகடளே் பேய்வைிலுை் பைளிவு இருக்க 
்றவை்டுை்:
• புகார் குைிை்ை பைாைர்புடைய ைகவல்களின் விளக்கங்கடளக் கவனிை்ைல், ேிக்கல் 

பைாைர்பான அடனை்துை் ைகவல்கடளயுை் ஆய்வுபேய்ைல் ைை்றுை் புகார்ைதீு உரிய 
்றநரை்ைில் ைீர்விடன அடைய முயை்ேிை்ைல்.

• ஓர் எழுை்துப்பூர்வ முடிவு உள்ளிை்ை ைாகாைை்ைின் பேலவில் வழக்குோர் 
ஆவைை்டை வழங்குைல்.

Part Cயின் கீழ், இந்ை நடைமுடைகளின்கீழ் நைை்ைப்படுை் பாரபை்ேைை்ை உரிய ்றகை்புே் 
பேயல்முடையில் உங்களது உரிடைகள் கீ்றழ பை்டியலிைப்பை்டுள்ளன.
• ஆ்றலாேகரின் துடை ைை்றுை் அைிவுடர பபறுைல் (உங்கள் பேலவில்) ைை்றுை் 

Part Cயின்கீழ் ைகுைிபபறுை் குழந்டைகளுக்கான துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் 
்றேடவகளில் ேிைப்பு நிபுைை்துவமுள்ள ைனிநபர்களிைை் அல்லது பயிை்ேி 
பபை்ைவர்களிைை் ஆ்றலாேடன பபறுைல் (உங்கள் பேலவில்).

• ோன்றுகடள அளிக்கவுை், எைிர்பகாள்ளவுை், குறுக்குவிோரடை பேய்யவுை் 
ைை்றுை் ோை்ேிகள் வருடகடய கை்ைாயைாக்குைலுை்.

• பிரைிவாைக் ்றகை்பின்்றபாது நைவடிக்டகக்குக் குடைந்ைது ஐந்து 
ைினங்களுக்குமுன் பவளிப்படுை்ைப்பைாை எந்ைபவாரு ோன்றுக்குை் 
அைிமுகை்டையுை் ைடைபேய்ைல்.

• உங்களுக்கு எவ்விைே் பேலவுைின்ைி பிரைிவாைக் ்றகை்பிடன எழுை்துப்பூர்வைாக 
அல்லது ைின்னணுே் போை்களாக (வார்ை்டைக்கு வார்ை்டை) படிபயடுை்துப் 
பபறுைல்.

• உங்களுக்கு எவ்விைே் பேலவுைின்ைி கை்ைைிந்ை உை்டை ைை்றுை் முடிவுகடள 
எழுை்துப்பூர்வைாகப் பபறுைல்.

இந்ை நடைமுடைகளில் விளக்கப்பை்டுள்ள பாரபை்ேைை்ை உரிய பிரைிவாைக் ்றகை்புே் 
பேயல்முடை, உங்களுக்கு நியாயப்படி ஏை்ை ்றநரை்ைிலுை் இைை்ைிலுை் நைை்ைப்பை 
்றவை்டுை். ைாகாை முைன்டை முகடை உங்கள் புகாரிடனப் பபை்ைபின் 30 
ைினங்களுக்கு ைிகாைல், பாரபை்ேைை்ை உரிய பிரைிவாைக் ்றகை்புே் பேயல்முடை 
முடிக்கப்பை்டு எழுை்துப்பூர்வைாக ைீர்வானது ஒவ்பவாரு ைரப்பினருக்குை் அஞ்ேல் 
பேய்யப்பை ்றவை்டுை். ஏைாவபைாரு ைரப்பினர் ்றகை்டுக்பகாள்வைன்்றபரில் ்றகை்பு 
அைிகாரி குைிப்பிை்ை கால நீை்டிப்பிடன 30 ைினங்களுக்கு்றைல் நீை்டிக்கலாை். 
ஏைாவபைாரு ைரப்பினர் பாரபை்ேைை்ை உரிய பிரைிவாைக் ்றகை்புே் பேயல்முடை மூலை் 
கை்ைைியப்படுபவை்ைிலுை் முடிவிலுை் ைிருப்ைியடையாவிை்ைால் ைாகாை அல்லது 
ைை்ைிய அரசு நீைிைன்ைங்களில் ஒரு உரிடையியல் நைவடிக்டக ்றைை்பகாள்ள 
உரிடையுை்டு.
பிரைிவாைக் ்றகை்புே் பேயல்முடைை் பைாைர் முடிவுைா நிடலயின்்றபாது (கால கை்ைை்), 
துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் ்றேடவ வழங்குநருை் நீங்கள் ஏை்காைபை்ேை்ைில், நீங்கள் 
ஒப்புக்பகாை்ை IFSP அடையாளை் கை்ை அடைப்பில் ஏை்ை துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் 
்றேடவகடள உங்கள் குழந்டையுை் குடுை்பமுை் பைாைர்ந்து பபறுவர்.
Part Cயின் கீழ் துவக்ககை்ை ்றேடவகளுக்கான விை்ைப்பை் குைிை்து புகார் இருப்பின், 
ேர்ே்டேக்கு உள்ளாகாை ்றேடவகள் உங்கள் குழந்டைக்குை் குடுை்பை்துக்குை் 
வழங்கப்பை ்றவை்டுை்.

ஒரு நடுநிணலயான 
உரிய பிரதிவாதம் ளகட்புச் 
பசயல்முணற் என்பது ஒரு 
நடுநிடலயான பிரைிவாைை் ்றகை்பு 
அைிகாரியினால் நைை்ைப்படுை் 
முடையான நடைமுடையாகுை். 
இது ஒரு ைனிப்பை்ை குழந்டைப் 
புகாரிடன பைிவுபேய்ய விருை்புை் 
குடுை்பங்களுக்கான ஒரு 
வாய்ப்பாக உள்ளது.

மத்தியஸ்தர்கே் மற்்றும் ளகட்பு 
அதிகாரிகே் குற்ித்து ...
ைை்ைியஸ்ைர்களுை் உரிய 
பிரைிவாைை் ்றகை்பு பேயல்முடை 
அைிகாரிகளுை் “நடுநிடலயாக” 
இருக்க ்றவை்டுை். நடுநிடல 
என்பது ைை்ைியஸ்ைர் அல்லது 
பிரைிவாைை் ்றகை்பு அைிகாரியாகப் 
பைியாை்றுவைை்கு நியைிக்கப்பை்ை 
நபர்:

1. ைாகாை முைன்டை முகடைப் 
பைியாளராக்றவா, துவக்ககை்ை 
இடையை்ீடுே் ்றேடவகள், 
பிை ்றேடவகள் அல்லது 
குழந்டைப் பராைரிப்பில் 
ஈடுபடுை் துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் 
்றேடவ வழங்குநராக்றவா 
இருக்கக்கூைாது; ்றைலுை்

2. ைனிப்பை்ை அல்லது 
பேயல்முடைடய 
பிர்றயாகை்ைினால் அவருடைய 
்றநாக்கை்துைன் முரை்பைக்கூடிய 
துடைோர் ஆர்வ்றைா 
இருக்கக்கூைாது.
்றவறுவடகயில் ைை்ைியஸ்ைராக 
அல்லது ்றகை்பு அைிகாரியாகை் 
ைகுைிபபறுை் ஒரு நபர் ைாகாை 
முைன்டை முகடையின் 
அலுவலராக்றவா, துவக்ககை்ை 
இடையை்ீடுே் ்றேடவகடள 
வழங்குபவராக்றவா 
முை்ைிலுை் இருக்கக்கூைாது. 
ஏபனனில் இந்ை நபருக்கான 
ஊைியை் முகடை அல்லது 
ைை்ைியஸ்ைை்டை அல்லது 
்றகை்புே் பேயல்முடை விைிகடள 
அைல்படுை்துை் ைிை்ைை்ைிலிருந்து 
வழங்கப்படுகிைது. 
நிர்வாக ரதீியிலான 
புகார் Part C இன் ்றைடவ 
ைைீப்பை்டுள்ளது என்பைை்கான 
அைிக்டகடயயுை் ைை்றுை் 
புகாரின் அடிப்படைக்கான 
உை்டைகளின் 
அைிக்டகடயயுை் கை்ைாயை் 
உள்ளைக்கி இருக்க ்றவை்டுை்.
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நிர்வாக ரதீியிலான புகார்கே்

்றை்றல பை்டியலிைப்பை்டுள்ள ைை்ைியஸ்ைை் ைை்றுை் உரிய 
பிரைிவாைக் ்றகை்புே் பேயல்முடை நடைமுடைகளுைன் 
்றேர்ை்து, ்றவபைாரு ைாகாைை்டைே் ்றேர்ந்ை ஒரு ைனிநபர் 
அல்லது அடைப்பு எழுை்துப்பூர்வைாக டகபயாப்பைிை்ை 
புகாரிடன எந்ைபவாரு பபாது முகடை அல்லது ைனியார் 
்றேடவ வழங்குநர் பைிவுபேய்யலாை். இைில் Part C 
கூை்ைை்ைின் ்றைடவகடள ைறீுை் துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் 
்றேடவ வழங்குநருை் அைக்கை். ைாகாை முைன்டை 
முகடை, ைாகாைை்ைின் புகார் நடைமுடைகடள 
பபை்்றைார்களுக்குை் பபை்்றைார் பயிை்ேி ைை்றுை் ைகவல் 
டையங்கள், பாதுகாப்பு ைை்றுை் ஆ்றலாேடன முகடைகள் 
ைை்றுை் பிை பபாருை்ைைான நிறுவனங்கள் உள்ளிை்ை ைை்ை 
ஆர்வமுள்ள ைனிநபர்களுக்குை் பரவலாக அனுப்புகிைது.
புகாரில் உள்ளைங்கியிருக்க ்றவை்டியடவ:
• முைன்டை முகடை, பபாது முகடை அல்லது துவக்ககை்ை 

இடையை்ீடுே் ்றேடவ வழங்குநர் Part C ்றைடவகடள 
கூைப்பை்ைபடி ைைீியுள்ளைை்கான ஓர் அைிக்டக.

• அைிக்டக அடிப்படையாகக் பகாை்டுள்ள உை்டைகள்.
• புகார் பைிவுபேய்யுை் நபரின் டகபயாப்பமுை் பைாைர்பு 

விபரங்களுை்.
• குை்ைே்ோை்டில் கூைப்பை்டுள்ள ைைீல்கள் ஒரு குைிப்பிை்ை 

குழந்டை ேை்பந்ைைாக இருப்பின்:

− குழந்டையின் பபயர் ைை்றுை் குழந்டை வேிக்குை் 
முகவரி:

− குழந்டையின் துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் ்றேடவகள் 
ஒப்பந்ைை் அல்லது துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் 
்றேடவகள் வழங்குநரின் பபயர்.

− பிரே்ேிடனயுைன் பைாைர்புடைய உை்டைகள் 
உள்ளிை்ை குழந்டையின் பிரே்ேிடனயின் ைன்டை 
பை்ைிய ஒரு விளக்கை்.

− புகார் பைிவுபேய்ை ்றநரை்ைில் அைிந்ைவடரயில் 
இருந்ை பிரே்ேிடனக்கான முன்பைாழியப்பை்ை ைீர்வு. 
நிர்வாக ரதீியிலான புகார்கள் மீறப்பட்டதாகக் 
கூறப்படுவதிலிருந்து ஒரு (1) வருடத்துக்குள் 
மாகாண முதன்மம முகமமயினால் 
பதிவுசெய்யப்பட்டு சபறப்பட்டிருக்க வவண்டும். புகார் 
பைிவுபேய்யுை் ைனிநபர் அல்லது முகடை புகாரின் 
நகடல குழந்டைக்குே் ்றேடவபுரியுை் துவக்ககை்ை 
இடையை்ீடுே் ்றேடவ வழங்குநருக்கு அனுப்ப ்றவை்டுை். 
அ்றை்றநரை்ைில் புகாரானது ைாகாை முைன்டை 
முகடையினால் பைிவுபேய்யப்படுை்.

ைாகாை முைன்டை முகடை புகாரிடனப் பபை்ைதுை், 
கீழ்க்கை்ைவை்ைிடனே் பேய்வைை்கு அைை்கு 60 நாை்கள் 
உள்ளன:
• ைாகாை முைன்டை முகடை ஒரு விோரடை 

அவேியபைனக் கருைினால், ஒரு சுைந்ைிரைான, கள 
ஆய்வு பேய்வைை்கு.

• புகார் பைிவுபேய்யுை் ைனிநபர் அல்லது அடைப்புக்கு 
புகாரில் கூைப்பை்ைடவ குைிை்து கூடுைல் ைகவல்கடள 
ேைர்ப்பிக்குை் ஒரு வாய்ப்பிடன வாய்பைாழியாக்றவா 
அல்லது எழுை்துப்பூர்வைாக்றவா அளிை்ைல்.

• முகடைகள்/வழங்குநர்களுக்கு புகாருக்கு 
பைிலளிக்குை் ஒரு வாய்ப்பிடன வழங்குைல். இைில் 
முைன்டை முகடையின் விருப்புரிடையின்்றபரில், 
புகாரிடனை் ைீர்ப்பைை்கான ஒரு முன்பைாழிவு ைை்றுை் 
ைை்ைியஸ்ைை்ைில் ஈடுபடுை் அடனை்துை் ைரப்பினருக்குை் 
ஒரு வாய்ப்பு வழங்குைலுை் அைங்குை்.

• அடனை்து பைாைர்புடைய ைகவல்கடளயுை் 
ேரிபார்ை்ைல் ைை்றுை் Part C ்றைடவகளில் ைரீல் 
நிகழ்ந்துள்ளைா இல்டலயா என சுைந்ைிரைாகை் 
ைீர்ைானிை்ைல்.

• புகாரில் கூைப்பை்ை ஒவ்பவான்டையுை் அடையாளை் 
கை்டு, கை்ைைியப்பை்ை உை்டைகள் ைை்றுை் முடிவுகள் 
அ்றை்றபால முைன்டை முகடையின் இறுைி முடிவுக்கான 
காரைை் உள்ளிை்ை ஓர் எழுை்துப்பூர்வைான முடிவிடன 
புகாரிடனப் பைிவுபேய்யுை் நபருக்கு பவளியிடுைல்.

இறுைி முடிவில் முடையான ்றேடவகள் வழங்கவில்டல 
என குைிப்பிை்டிருந்ைால், ைாகாை முைன்டை முகடை 
பின்வருவனவை்டை கவனை்ைில் பகாள்ள்றவை்டுை்:
• புகாரின் பபாருளான உங்கள் குழந்டை ைை்றுை் உங்கள் 

குடுை்பை்ைின் ்றைடவகடள கவனை்ைில் பகாள்வைை்கு 
உரிய ஒழுங்கு நைவடிக்டககள் (இழப்பை்ீடுே் ்றேடவகள் 
அல்லது பைரைீியாக ைிருப்பிே் பேலுை்துைல்) உள்ளிை்ை 
முடையான ்றேடவகடள வழங்கை் ைவறுைல்; ைை்றுை்

• குடைபாடுள்ள டகக்குழந்டைகள் ைை்றுை் ைளர்நடை 
பருவை்ைினர் ைை்றுை் அவர்களது குடுை்பங்களுக்கு உரிய 
எைிர்காலே் ்றேடவகடள வழங்குைல்.

ைாகாை முைன்டை முகடை ைிைை்பை முடிவிடன 
பேயல்படுை்துவைை்கான நடைமுடைகடளயுை் ்றேர்ை்ைிருக்க 
்றவை்டுை். ்றைடவபயனில், இைக்கை்டை எை்டுவைை்குை் 
்றைடவயான பைாழில்நுை்ப உைவி நைவடிக்டககள், 
்றபே்சுவார்ை்டைகள் ைை்றுை் ஒழுங்கு நைவடிக்டககடளயுை் 
்றேர்க்கலாை்.
ஓர் எழுை்துப்பூர்வ புகார் பபைப்பை்டு அதுவுை் உரிய ்றகை்புே் 
பேயல்முடையின் பபாருளாக இருப்பின், அல்லது 
பல்்றவறு பிரே்ேிடனகடளக் பகாை்டிருப்பின், அைில் 
ஒன்று அல்லது அைை்கு ்றைை்பை்ைடவ பிரைிவாைக் 
்றகை்பின் பகுைியாக இருப்பின், ைாகாை முைன்டை 
முகடை பிரைிவாைை் ்றகை்பு முடிவடையுை் வடர 
உரிய ்றகை்பு நடைமுடையில் புகாரின் ஏ்றைனுை் 
பகுைி அைில் கவனப்படுை்ைப்படுை் வடர அடை 
ைனியாக ஒதுக்கி டவை்ைிருக்க ்றவை்டுை். எனினுை், 
புகாரில் உள்ள எந்ைே் ேிக்கலுை், உரிய பேயல்முடை 
நைவடிக்டகயின் ஒருபகுைியாக அது இல்லாை்றபாது 
அைடன இந்ை ஆவைை்ைில் விளக்கப்பை்டுள்ள புகார் 
நடைமுடைகளின்படி 60 நாை்களுக்குள் ைீர்க்க ்றவை்டுை்.
அ்றை ந்பர்கள் ைைீான புகார்கள் ைதீு பாரபை்ேைை்ை உரிய 
பிரைிவாைை் ்றகை்பில் ஏை்பகன்றவ ைீர்ைானிக்கப்பை்ைடவ 
இந்ை நடைமுடையின்கீழ் எடுக்கப்பைாது. ைாகாை 
முைன்டை முகடை புகார் பேய்ைவருக்கு பிரைிவாைக் ்றகை்பு 
முடிவு பிடைப்படை பைரியப்படுை்ை ்றவை்டுை்.
ஓர் உரிய பேயல்முடை முடிடவ நடைமுடைப்படுை்துவைில் 
்றைால்வியுை்ைைாக குை்ைை்ோை்ைப்படுை் ஒரு பபாது 
முகடையினுடைய அல்லது ைனியார் ்றேடவ வழங்குநர் 
(துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் ்றேடவகள் ஒப்பந்ைைாரர் 
அல்லது துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் ்றேடவ வழங்குநர் 
உை்பை) ைைீான புகார் ைாகாை முைன்டை முகடையினால் 
ைீர்க்கப்பை்றவை்டுை்.
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பபை்்றைார் அல்லது ேை்ைப்பூர்வ பாதுகாவலர் இல்லாை குழந்டைகளின் உரிடைகடள யார் 
பாதுகாப்பார்?

Part Cயின்கீழ் ைகுைிபபறுை் குழந்டைகளின் உரிடைகள் 
கீழ்க்கை்ைவை்ைால் பாதுகாக்கப்படுகின்ைன:
• பபை்்றைாடர அடையாளை் காை முடியாடை;
• துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் ்றேடவ வழங்குநர், ்றபாைிய 

முயை்ேிகளுக்குப்பின், பபை்்றைாடர அைியமுடியாடை; 
அல்லது

• ைாகாைே் ேை்ைங்களின்கீழ் வாஷிங்ைன் ைாகாை 
பாதுகாப்பில் குழந்டை இருப்பது.

ஒரு ைனிநபர் பபை்்றைாருக்கு ”பைிலியாக” அைை்்றகை்ப 
நடைமுடைகடளப் பின்பை்ைி நியைிக்கப்படுை்்றபாது.
இந்ை நடைமுடைகளில் ஒரு குழந்டைக்கு வாைடக 
பபை்்றைார் ்றைடவயா எனை் ைீர்ைானிப்பதுை், 
குழந்டைக்கு ஒரு வாைடகப் பபை்்றைார் ்றைடவபயனை் 
ைீர்ைானிக்கப்பை்ை 30 நாை்களுக்கு ைிகாைல் ஒரு வாைடக 
பபை்்றைாடர நியைிக்க நியாயைான முயை்ேிடய எடுப்பது 
உள்ளிை்ைடவயுை் அைங்குை்.

பைிலிகடளை் ்றைர்ந்பைடுப்பைில் பின்வருை் அளவு்றகால்கள் 
கருை்ைில் பகாள்ளப்படுை். ஒவ்பவாரு துவக்ககை்ை 
இடையை்ீடுே் ்றேடவ வழங்குந்ராலுை் ்றைர்ந்பைடுக்கப்படுை் 
பைிலி பபை்்றைார்கள் கீழ்க்கை்ை ்றைடவகடள 
பூர்ை்ைிபேய்ய ்றவை்டுை்:
• அவர் பிரைிநிைியாக இருக்குை் குழந்டையின் நல்றனாடு 

முரை்பைக்கூடிய ைனிப்பை்ை அல்லது பைாழில்ோர் நலன்.
• குழந்டைக்கான ்றபாைிய பிரைிநிைிை்துவை்டை 

உறுைிப்படுை்துவைை்கான அைிவுை் ைிைனுை் பகாை்டிருக்க 
்றவை்டுை்.

• எந்ை ைாகாை முகடையின் பைியாளராக்றவா; அல்லது 
துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் ்றேடவகடள வழங்குை் 
எந்ை நபரின் பைியாளராக்றவா, கல்வி, பராைரிப்பு 
அல்லது குழந்டைக்கு aல்லது குழந்டையின் குடுை்ப 
உறுப்பினருக்கு ்றவறு ்றேடவகடள வழங்குபவராக்றவா 
இருக்கக்கூைாது. இந்ை நடைமுடைகளின் கீழ் 
்றவறுவடகயில் வாைடக பபை்்றைாராக ைகுைிபபறுை் ஒரு 
நபர் முழுக்க்றவ ஒரு பைியாளராக இருப்பைில்டல. 
ஏபனனில் அவர் ஒரு வாைடகப் பபை்்றைாராக 
்றேடவபுரிய துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் ்றேடவ 
வழங்குநரிைை் ஊைியை் பபறுகிைார்.

ஒரு குழந்டை வாஷிங்ைன் ைாகாை பாதுகாப்பில் 
இருக்குை்்றபாது அல்லது வளர்ப்புப் பராைரிப்பில் 
இருக்குை்்றபாது, துவக்ககை்ை இடையை்ீடுே் ்றேடவ 
வழங்குநரின் முகடை குழந்டைப் பராைரிப்புக்கு 
நியைிக்கப்பை்டிருக்குை் பபாது முகடையுைன் ஆ்றலாேிக்க 
்றவை்டுை்.
ைாகாை பாதுகாப்பில் உள்ள குழந்டைக்கு, துவக்ககை்ை 
இடையை்ீடுே் ்றேடவ வழங்குை் முகடையினால் 
நியைிக்கப்படுவைை்குப் பைிலாக, குழந்டையின் வழக்டக 
்றைை்பார்டவயிடுை் ஒரு நீைிபைி, ்றை்றல குைிப்பிை்ை 
்றைர்வுை் ைகுைிடயப் பூர்ை்ைிபேய்யுை் பை்ேை்ைில் வாைடகப் 
பபை்்றைாடர நியைிக்கலாை்.
Part Cயின்கீழ் வருை் அடனை்து ்றநாக்கங்களுக்காகவுை் 
பபை்்றைாருக்கு உரிய அ்றை உரிடைகள் வாைடக 
பபை்்றைாருக்குை் உை்டு.



பதாடர்பு தகவல்கே்

உங்கள் நடைமுடை பாதுகாப்புகள் குைிை்து கூடுைல் ைகவல் 
உங்களுக்குை் ்றைடவபயனில், உங்கள் உள்ளூர் குடுை்பவள 
ஒருங்கிடைப்பாளடர (FRC) கீழ்க்கை்ை முகவரியில் 
பைாைர்புபகாள்ளவுை்:

அல்லது
ஒரு புகாடர பைிவுபேய்ய, ைை்ைியஸ்ைை்டை ைை்றுை்/அல்லது பிரைிவாைக் 
்றகை்புே் பேயல்முடைடயக் ்றகார நீங்கள் எை்ைினால், ையவுபேய்து 
ESIT கீழ்க்கை்ை முகவரியில் பைாைர்புபகாள்ளவுை்:

Washington திட்டம் Department of Children, Youth & Families Early 
Support for Infants and Toddlers (குழந்ணதகே், இணேளயார் & 
குடும்பங்கே் துணற்யின் ணகக்குழந்ணதகே் மற்்றும் தேர்நணட 
பருவத்தினருக்கான ஆரம்பகட்ட ஆதரவு) திட்டம்
PO Box 40970 
Olympia, Washington 98504-0970 
esit@dcyf.wa.gov 
www.dcyf.wa.gov/services/child-dev-support-providers/esit 

வளை்:
Washington PAVE (Partnerships for Action, Voices for Empowerment 
(நடவடிக்ணகக்கான கூட்டாை்ணம, அதிகாரம் பபறுவதற்்கான 
குரல்கே்))  
6316 S. 12th St. 
Tacoma, Washington 98465 
பைாடல்றபேி: 1-800-572-7368 
பைாடல நகல்: 253-566-8052 
pave@wapave.org  
www.wapave.org
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அடனை்துை் ைிை்ைங்களிலுை் நைவடிக்டககளிலுை் 
பாகுபாடு ைடைபேய்யப்பை்டுள்ளது. இனை், நிைை், ைைை், 

நை்பிக்டக, பிைந்ை ்றைேை், பாலினை், வயது அல்லது ஊனை் 
அடிப்படையில் யாருை் விலக்கப்பைக்கூைாது. 

இந்ை ஆவைை்ைின் நகல்கடள ைாை்று வடிவை்ைில் அல்லது 
பைாழியில் விருை்பினால், ையவுபேய்து DCYF Constituent 

Relations-ஐ (பைாகுைி பைாைர்புகள்) பைாைர்புபகாள்ளவுை்  
(1-800-723-4831 | 360-902-8060, ConstRelations@dcyf.wa.gov).

http://www.dcyf.wa.gov/services/child-dev-support-providers/esit
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