
Negotiated Rule  
Making (proceso  
normativo  
negociado, NRM)

Asociándonos para que los niños, los 
jóvenes y las familias puedan PROGRESAR

Qué es Negotiated Rule Making 
(proceso normativo negociado, NRM):

Según lo requiere el acuerdo de conciliación 
del Departamento de Estado, el Department of 
Children, Youth, and Families (Departamento 
de Niños, Jóvenes y Familias, DCYF) enmendará 
el cuidado colectivo (110-145) y el cuidado de 
acogida (110-148) del Washington Administrative 
Code (Código Administrativo de Washington, 
WAC). Para obtener más información sobre 
el acuerdo de conciliación. acuerdo de 
conciliación del departamento de Estado, visite 
https://www.dcyf.wa.gov/practice/practice-
improvement/ ds-settlement. El Negotiated 
Rule Making (proceso normativo negociado, 
NRM) es una manera colaborativa de desarrollar 
normas, al buscar el consenso entre grupos 
compuestos por partes similares que se verán 
afectadas por las normativas.

  BENEFICIOS DE NRM:
	X Provisión de mayor acceso público al proceso normativo.
	X Creación de normas más adecuadas en términos culturales y de desarrollo.
	X Mejor conocimiento del propósito de las normas.
	X Mayor cumplimiento de las normas.

 ¿DÓNDE SE LLEVARÁ A CABO NRM?
Utilizaremos un diseño híbrido que incluye correo electrónico, sitios web, Zoom 
y reuniones presenciales que rotarán en todo el estado.

Línea de tiempo de cuidado colectivo NRM: 
	X Educación y negociación híbrida:  . . . . . . 1 de julio de 2023 – 30 de diciembre de 2023
	X Negociación presencial:. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .1 de enero de 2024 – 30 de junio de 2024
	X Capacitación e implementación:. .1 de octubre de 2024 –30 de septiembre de 2025

Línea de tiempo de cuidado de acogida NRM: 
	X Educación y negociación híbrida:. 1 de enero de 2024 – 30 de septiembre de 2024
	X Negociación presencial:. . . . . . . . . . . . . . 1 de octubre de 2024 – 31 de marzo de 2025
	X Capacitación e implementación: . . . . . . . . . . 1 de julio de 2025 – 30 de junio de 2026  

PARA OBTENER MÁS INFORMACIÓN COMUNÍQUESE CON:
dcyf.groupcarenrm@dcyf.wa.gov

DEFINICIONES: 
GC: Group Care  
(cuidado colectivo) 
FC: Foster Care 
(cuidado de acogida)
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El DCYF no discrimina y provee acceso igualitario a sus programas y servicios a todas las personas sin tener en cuenta la raza, el color, el género, la religión, el credo, 
el estado civil, el país de origen, la ciudadanía o el estado inmigratorio, la edad, la orientación sexual o la identidad de género, la condición de veterano o el estado 
militar, el estatus de madre lactante y la presencia de cualquier discapacidad física, sensorial o mental, o el uso de un lazarillo o un animal de servicio. Si desea 
obtener copias gratuitas de esta publicación en un formato o idioma alternativos, comuníquese con DCYF Constituent Relations (Relaciones del Constituyente del 
DCYF) al 1-800-723-4831 o envíe un correo electrónico a communications@dcyf.wa.gov.  DCYF PUBLICATION LIC_0154 SP (05-2024)
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